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de cada uno de s respectivos

gestiones realizadas.”

Secretaria de
Hacienda

Secretaria de Hacienda

Fisico

Archivo

« Datos privados

“Datos sensibes.

« Gestion Troutaria »
Controly

sequimiento

Gestién Tributaria

Gestign Tributaria

e cuenta con carpetas fsicas

ensaciones y Pubicdad
Exterior,

Cobro Coactivo

Plusvala, cesiones

conservan s actuaciones.

decada uno de s respectivos

gestiones realizadas.

Secretaria de
Hacienda

Secretaria de Hacienda

Fiico

Archivo

« Datos privados.

“Datos sensibles

« Gestion Trbutaria «
troly
seguimiento

Gestién Tributaria

Gestign Tributaria

Direccion de Rentas
Cobro Coactivo

Archivos Puente

Esel almacenamiento digtal en el
cual se registran y conservan todas
Tas actvdades, tareas,informes y

personal de planta ylos
contratistas dela entidad,

Y consulta de a gestion

colaborador.

Secretaria de
Hacienda

Secretaria de Hacienda

oigial

NASy almacenamiento
local

« Datos privados.

“Datos sensibles

« Gestion Trbutaria «
troly
seguimiento

Trinsto

Gestién de Trinsit,
Transportey

Enlaces Tableros De.
Control (sefazacion)

Base Datos que contiene
informacién sobre las sefales

ademis de la demarcacion
horizontaly su respectiva

eccién de
Seguridad Vialy
Moulidad

¥ Moviidad

Senidor

oigial

publicos

Controly
Sequimiento

Trinsto

Gestién de Trénsit,
Transportey
Moviidad

Enlaces Tableros De.
Control (Plan de-

Base de datos que contiene

educativas que operan en el

de Movildad escolar PME

ireccion de
Seguridad Vialy
Moulidad

¥ Moviidad

Senidor

oigial

Académicos

Controly
Sequimiento

Trinsito

Gestion de Transito,
Transport
Moviidad

Enlaces Tableros De.

Base de datos que contiene s
informacién sobre los

Municioio

Direccion de
Seguridad Vialy
Moviidad

Director De Seguridad Vial
¥ Moviidad

Servidor

oigial

Piblcos

Controly
Seguimiento

Trinsito

Gestion de Transito,
Transportey
Moviidad

Enlaces Tableros De.
Control (Plan de-
Manejo de Trénsito
e

)

Base datos que contiene a

Informacién relacionada con a5

solcitudes y tramite delas Planes
de Manelo de Transito PMT

Direccion de
Trinstoy
Transporte:

Director De Transito Y
Transporte

Servidor

oigial

Piblcos

Controly
Seguimiento

Trénsto

Gestion de Transito,
Transportey
Moviidad

Enlaces Tableros De.
Control (siiestralidad)

Base de datos que contiene los
lugares en donde se han
presentado accidentes o inestros

Direccion de
Trinstoy.
Transporte

Director De Transito Y
Transporte

Servidor

oigial

Publcos

Trinsito

Gestion de Transito,
Transportey
Moviidad

Base de datos conla informacién
sobre las resoluciones que ha
realizado a Secretaria £n sus dos
airecciones

Secretaria de
rinsito,
Transportey
Moulidad

Auxiiar Administrativo

Servidor

oigial

Piblcos

Atencién al
Ciudadano

Trénsto

Gestion de Transito,
Transport
Moviidad

Base de datos que contiene a5
resoluciones administrativas defos

Secretaria e
Trinsito,
Transportey
Mouiidad

Inspector de Transito

Servidor

oigial

publcos

Controly
Seguimiento

Trénsto

Gestion de Transito,
Transportey
Moviidad

Programacion De

Procesos

Normas De Trinsito

Secretaria de

Inspector de Transito

Servidor

oigial

publcos

Controly
Seguimiento




