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DESARROLLO DE LA LÍNEA ESTRATÉGICA No 1

REUNIÓN - PRESIDENTES JAC 
1SSCC- EJC- PONAL

La Cumbre, El Rocío, Granjitas, La

Palma, Santa Inés, La Florida, Pte.

Vargas, Tairona, Aguanica, La

Estación, El Cortijo, Calahorra,

Capellanía.

Reconocimiento de puntos

críticos. Sector de Capellanía.

Teniendo como premisa determinar

las áreas criticas sociales (ACRIS),

generar estrategias de seguridad.

1 Secretaria de Seguridad y Convivencia Ciudadana (SSCC).

Policía Nacional (PONAL).

Ejército Nacional de Colombia (EJC).

LA CUMBRE EL ROCÍO GRANJITAS LA PALMA

SANTA INÉS LA FLORIDA PTE. VARGAS TAIRONA

AGUANICA LA ESTACIÓN EL CORTIJO CALAHORRA

JAC

CAPELLANÍA

PUNTOS     CRÍTICOS    CAPELLANÍA



DESARROLLO DE LA LÍNEA ESTRATÉGICA No 1

EVENTOS CON : 1. SECRET. EDUC. Y PROTEC.

SOCIAL. 2. IED CAPELLANÍA. 3. INSDEPORTES.

1. Realizar mesa de trabajo estrategia tema A LA

SALIDA NOS VEMOS.

2. Capacitación fundamentos de seguridad y

factores de vulnerabilidad.

➢ Conceptos de seguridad.

➢ Factores que vulneran la seguridad.

➢ Instituciones que garantizan la seguridad.

➢ Como hacer parte de la seguridad.

3. Acompañamiento y orientación en seguridad,

para prevenir y mitigar cualquier amenaza actual

– potencial, en contra de los jóvenes y niños.

1. CISAEC- T EMA A LA SALIDA NOS  VEMOS

2. CAPACITACIÓN   IED   CAPELLANÍA

3. ACOMPAÑAMIENTO    NSDEPORTES
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PLANES PREVENTIVOS:

1. Plan preventivo-campaña

antiextorsión y secuestro –

GAULA PONAL - CENTRO

CULTURAL, asistencia aprox.

100 personas.

2. Plan preventivo-campaña

antiextorsión y secuestro –

GAULA EJC–Sectores Centro,

Bancos, Comercio-Entorno

Centro Cultural.

2. APOYO GAULA CUNDINAMARCA Y PONAL

1. GRUPO DE PREVENCIÓN GAULA, FIN PREVENIR, EVITAR LA EXTORSIÓN
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PLANES PREVENTIVOS:

3. Plan preventivo:

ACTIVIDAD - OPERAT-

CONJUNTAS – COORD.

EJC-PONAL.

ACTIVIDADES OPERATIVAS CONJUNTAS – COORDINADAS EJC-PONAL-MARZO

ACTIVIDAD SECTOR 

OPERATIVOS DE  SEGURIDAD

Y  CONTROL

Capellanía, Canelón, Bebedero, Rocío, Capellanía, Romboy vía hacia Zipaquirá, Centro,

Entorno Centro Cultural y carrilera, Tairona, Puente Vargas, Granjitas, Gran Colombia, Gran

Colombia, Centro, Pte. UNIMILITAR, Sector Bancario, Centro, Manas.

3. ACCIONES CONJUNTAS Y COORDINADAS
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PLAN DE PREVENCIÓN :

Acciones coordinadas - Visita al

centro de monitoreo de cámaras,

ubicado en las instalaciones de la

PONAL y controlado por la

empresa de seguridad y vigilancia

SUCURBEL, lo anterior para

efectuar acciones coordinadas e ir

determinando las ACRIS - ÁREAS

CRITICAS SOCIALES.

ACCIONES COORDINADAS  E IR DETERMINANDO 

LAS ACRIS - ÁREAS CRITICAS SOCIALES.
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ESTRATEGIAS DE COOPERACIÓN

INTERINSTITUCIONAL:

CISAEC. Ejercicio de sobrevuelo

con drones sobre los sectores de

Capellanía, Gran Colombia, Centro,

La estación, en coordinación PONAL

– SIJIN, Bomberos, Defensa Civil,

fin determinar áreas críticas,

establecer nuevas estrategias de

cooperación interinstitucional, para

atacar los diferentes focos de

criminalidad.

Xzz<X<X<X
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APOYO PLAN DE PREVENCIÓN

De recuperación del espacio

público y de movilidad, en

coordinación con Gobernación

y tránsito Cundinamarca.

CAMPAÑA RECUPERACIÓN DEL ESPACIO PÚBLICO
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1. ACTIVIDAD DE COORDINACIÓN

ESTRATÉGICA INTERINSTITUCIONAL :

Reunión estratégica de seguridad en

Zipaquirá, alcaldes Cund. PONAL-EJC-

Defensoría del Pueblo, Fiscalía, Empresarios,

otras entidades.

2. ACERCANDO LA SEGURIDAD A LA

COMUNIDAD:

Con los medios de comunicación Emisora

Cajicá, temas tratados :

Estrategias de Seguridad, Percepción de

Seguridad, Organización SSCC, Trabajo

Conjunto y Coordinado con la Fuerza

Pública directamente de apoyo a la

comunidad, Integración diferentes

instituciones, en pro, de la seguridad.

1. COORDINACIÓN ESTRATÉGICA INTERINSTITUCIONAL 

2. ACERCANDO LA SEGURIDAD A LA COMUNIDAD 
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1. REUNIONES ESTRATÉGICAS DE

SEGURIDAD MENSUAL :

Comités: De Infancia y Adolescencia, Comité

Civil de Convivencia, Comité de Seguridad Vial,

Comité Extraordinario de Orden Público.

2. REPRESENTACIÓN CAPACIDADES

INSTITUCIONALES FUERZA PÚBLICA,

EN EL ANIVERSARIO 486 DE CAJICÁ :

ANIVERSARIO CAJICÁ

❖ Centro Cultural. Coord. planeación y

supervisión, del plan de ceremonia.

❖ Desfile señor Alcalde – Primera dama,

Funcionarios alcaldía Municipal, bandas de

guerra, Fuerza Pública (PONAL-EJC),

Bomberos.

❖ STAND: Desmando Humanitario, Atención y

Prevención a Desastres, Drones PONAL.

1. REUNIONES ESTRATÉGICAS DE SEGURIDAD MENSUAL

2. CAPACIDADES INSTITUCIONALES FUERZA PÚBLICA, 

EN EL ANIVERSARIO 486 DE CAJICÁ
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ACCIÓN CONJUNTA Y COORDINADA :
Capturas DIC-2022 a MAR-2023. Estrategia de trabajo en equipo,

coordinado e interagencial, con un solo objetivo acercar la Seguridad

a la Comunidad – como gran premisa.
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