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ENTORNOS SEGUROS 
 ACCIONES CONJUNTAS Y COORDINADAS 

 
SECRETARÍA DE SEGURIDAD

 Y
 CONVIVENCIA CIUDADANA

BOLETÍN CIUDADANO TRABAJO ARTICULADO CON LA COMUNIDAD
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1 Secretaria de Seguridad y Convivencia Ciudadana (SSCC). 

Policía Nacional (PONAL). 

Ejército Nacional de Colombia (EJC). 

DESARROLLO DE LA LÍNEA ESTRATÉGICA No 1

1 REUNIÓN

 ESTRATÉGICA  MUNICIPAL

❖ Comité Civil de Convivencia.

❖ Consejo de Seguridad.

-Generando cursos de acción a 

seguir, en pro, de dinamizar y 

articular una seguridad óptima, 

que se acerque a la comunidad y 

territorialidad cajiqueña.   
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1. COMITÉ CIVIL DE CONVIVENCIA

1. CONSEJO DE SEGURIDAD



1 REUNIÓN 

GARANTÍAS ELECTORALES 

❖ Instalaciones Alcaldía Municipal (Sala de 
Juntas), escenario elecciones, que se 
llevarán a cabo en OCT-29-2023: 

- Puestos de votación. 
- Mesas de votación.
- Potencial de votantes.
- Inscripción irregular de cédulas – Decreto 

6478.
- Inscripción de ciudadanos lapso 29 –OCT 

AL 29 AGO-2023.
- Jurados de Votación.

DESARROLLO DE LA LÍNEA ESTRATÉGICA No 1

1 Secretaria de Seguridad y Convivencia Ciudadana (SSCC). 

Policía Nacional (PONAL). 

Ejército Nacional de Colombia (EJC). 
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1. GARANTÍAS ELECTORALES - ELECCIONES OCT- 29-2023



1 Secretaria de Seguridad y Convivencia Ciudadana (SSCC). 

Policía Nacional (PONAL). 

Ejército Nacional de Colombia (EJC). 

DESARROLLO DE LA LÍNEA ESTRATÉGICA No 1

1 REUNIÓN

 SEGURIDAD ELECTORAL 

❖Escenario Elecciones 29-OCT-2023: 

-Plan Democracia Nivel Estratégico.

-Propósito Plan Democracia.

-Objetivos Estratégicos.  

-Factores de Inestabilidad. 
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REUNIÓN SEGURIDAD ELECTORAL

REUNIÓN SEGURIDAD ELECTORAL



1 Secretaria de Seguridad y Convivencia Ciudadana (SSCC). 

Policía Nacional (PONAL). 

Ejército Nacional de Colombia (EJC). 

DESARROLLO DE LA LÍNEA ESTRATÉGICA No 1

1 REUNIÓN

 SEGURIDAD ELECTORAL 

❖Plan Democracia Nivel Local : 

-Escenario Elecciones 29-OCT-

2023 – Municipio de Cajicá.

-Puestos y Mesas de  Votación.

-Dispositivo Electoral - Anillos de 

Seguridad Territorial. 

-Dinamización y Articulación 

del Sistema Estratégico de  

Seguridad Ciudadana de 

Cajicá.

1



1 Secretaria de Seguridad y Convivencia Ciudadana (SSCC). 

Policía Nacional (PONAL). 

Ejército Nacional de Colombia (EJC). 

DESARROLLO DE LA LÍNEA ESTRATÉGICA No 1

1

❖ Reunión instalaciones CISAEC:  

 -En articulación con  SIJIN y la 

Secretaria de Seguridad y 

Convivencia, fin realizar esfuerzo de 

búsqueda de información, que 

genere inteligencia dominante, sobre 

las Áreas Críticas Sociales – ACRIS 

y demás sectores críticos de la 

territorialidad cajiqueña. 

ARTICULACIÓN DE 

ACCIÓN E INTELIGENCIA

❖Fases

    - Empoderamiento

    - Dinamización

    - Articulación

1



1 DINAMIZACIÓN Y ARTICULACIÓN 

DEL SISTEMA ESTRATÉGICO 

DE SEGURIDAD CIUDADANA DE CAJICÁ

-La Secretaría de Seguridad, siguiendo 

instrucciones del Alcalde Municipal,

Dinamiza y articula el Sistema Estratégico

de Seguridad Ciudadana de Cajicá, con 

dispositivos de alta tecnología.

-Consolidación de seis (6)  Frentes de 

Seguridad y Cuatro (4) Redes de Apoyo 

Ciudadana.

DESARROLLO DE LA LÍNEA ESTRATÉGICA No 1

1 Secretaria de Seguridad y Convivencia Ciudadana (SSCC). 

Policía Nacional (PONAL). 

Ejército Nacional de Colombia (EJC). 

SISTEMA ESTRATÉGICO 
DE SEGURIDAD CIUDADANA DE CAJICÁ

1

SISTEMA ESTRATÉGICO  DE SEGURIDAD CIUDADANA DE CAJICÁ



❖Reunión JAC Calahorra, JAC 

Santa Inés, teniendo como premisa 

la articulación comunal de 

seguridad, para implementar nuevas 

estrategias, que minimicen el flagelo 

de la delincuencia común – 

organizada.  

-Proyección  Frente de Seguridad

-Plan Piloto - medio de 

comunicación, acercando la 

Seguridad a la Comunidad.

1 Secretaria de Seguridad y Convivencia Ciudadana (SSCC). 

Policía Nacional (PONAL). 

Ejército Nacional de Colombia (EJC). 

DESARROLLO DE LA LÍNEA ESTRATÉGICA No 1

REUNIÓN-PRESIDENTE JAC 1SSCC1

❖Fases

    - Empoderamiento

    - Dinamización

    - Articulación

1
CALAHORRA

SANTA INÉS



1 Secretaria de Seguridad y Convivencia Ciudadana (SSCC). 

Policía Nacional (PONAL). 

Ejército Nacional de Colombia (EJC). 

DESARROLLO DE LA LÍNEA ESTRATÉGICA No 1

1

❖ HOSPITAL DE CAJICÁ PROFESOR

JORGE CAVELIER.

❖ CENTRO CULTURAL Y DE

CONVENCIONES.

 - Con el fin de dinamizar y articular la 

seguridad, coadyuvando integralmente a 

la convivencia ciudadana. 

- Incrementar las medidas de seguridad, 

para minimizar el riesgo en las 

instalaciones, personal, documentación, 

comunicaciones y entorno externo. 

REUNIÓN DE SEGURIDAD

 

1

1. ACOMPAÑAMIENTO 
  DE SEGURIDAD HOSPITAL - CENTRO CULTURAL  



❖Comunidad conjunto residencial 

TERRA SABANA, teniendo como 

premisa la articulación comunal de 

seguridad, para implementar nuevas 

estrategias, que minimicen el flagelo 

de la delincuencia común – 

organizada.  

-Proyección  Frente de Seguridad

-Plan Piloto - medio de 

comunicación, acercando la 

Seguridad a la Comunidad.

1 Secretaria de Seguridad y Convivencia Ciudadana (SSCC). 

Policía Nacional (PONAL). 

Ejército Nacional de Colombia (EJC). 

DESARROLLO DE LA LÍNEA ESTRATÉGICA No 1

REUNIÓN 

CON LA PROPIEDAD HORIZONTAL

1 CONJUNTO RESIDENCIAL 
TERRA SABANA

1

CONJUNTO RESIDENCIAL 
TERRA SABANA



1 Secretaria de Seguridad y Convivencia Ciudadana (SSCC). 

Policía Nacional (PONAL). 

Ejército Nacional de Colombia (EJC). 

DESARROLLO DE LA LÍNEA ESTRATÉGICA No 1

1 ESTRATEGIA NOS VEMOS A LA SALIDA

IED - CAPELLANÍA 

❖Premisa, generar entornos educativos 

seguros, para los niños, niñas y adolescentes.

Consolidación y ejecución :  

-Secretaría de Seguridad y Convivencia

-Inscultura

-Dirección de Juventudes

-Dirección de Mujer y Genero

-Oficina de Prensa y Comunicaciones

-Inspecciones de Policía 

-Policía Nacional (Infancia y Adolescencia).

-Temas : Comportamientos contrarios a la 

convivencia, consumo de sustancias 

psicoactivas, Agresiones físicas.

-Grados 8°9°10° y 11°. 

1

1. ESTRATEGIA NOS  VEMOS A LA SALIDA - CAPELLANÍA 

1. ESTRATEGIA NOS  VEMOS A LA SALIDA - CAPELLANÍA 



1 ACCIÓN INTEGRAL PREVENTIVA

❖Instalaciones Sala de Justas Alcaldía. 

Tema escenario barras bravas  (Nacional  

- Millonarios - América).

-Asistencia : Secretaría de Gobierno, 

Secretaría de Seguridad y Convivencia 

Ciudadana, Director de Juventudes, 

Secretaría de Desarrollo Social, Secretaría 

de Salud, Comisaría de Familia 2, Inspección 

2, Policía Nacional, Ejercito Nacional, 

Bomberos, Prensa, Líderes barras bravas 

(Nacional – Millonarios – América). 

DESARROLLO DE LA LÍNEA ESTRATÉGICA No 1

1 Secretaria de Seguridad y Convivencia Ciudadana (SSCC). 

Policía Nacional (PONAL). 

Ejército Nacional de Colombia (EJC). 

1. ACCIÓN INTEGRAL PREVENTIVA

1



1 ESCENARIO 

SUMINISTRO Y SERVICIO DEL AGUA

❖Instalaciones Sala de Justas Alcaldía.

-Reunión con la comunidad de Canelón, 

Aguanica, Santa Inés, El Molino, con el fin 

de sumar esfuerzos, para mitigar el impacto 

de la problemática del agua en el municipio de 

Cajicá. 

-Asistencia Alcalde Fabio Ramírez, Secretaría 

de Seguridad, Personería, EPC, Desarrollo 

Social, Prensa, Ejército Nacional, Policía 

Nacional.  

DESARROLLO DE LA LÍNEA ESTRATÉGICA No 1

1 Secretaria de Seguridad y Convivencia Ciudadana (SSCC). 

Policía Nacional (PONAL). 

Ejército Nacional de Colombia (EJC). 

1 CANELÓN

AGUANICA, SANTA INÉS, 
EL MOLINO.



1 APOYO  COORDINADO Y ARTICULADO 

ESCENARIO SUMINISTRO DE AGUA

❖ La Secretaría de Seguridad, 

siguiendo orientaciones del Alcalde 

Fabio Ramírez, coordina y articula 

con EPC, Defensa Civil, 

Insdeportes, Ejército Nacional y 

Policía Nacional, el apoyo para el 

suministro de agua y entrega de 

tanques a la comunidad cajiqueña  - 

La Cumbre, El Cortijo,  Canelón, Río 

Frío (La Palma- Rama Seca), La 

Laguna, La Florida (Piedra Roja), Los 

Cerezos.

DESARROLLO DE LA LÍNEA ESTRATÉGICA No 1

1 Secretaria de Seguridad y Convivencia Ciudadana (SSCC). 

Policía Nacional (PONAL). 

Ejército Nacional de Colombia (EJC). 

1

APOYO  COORDINADO Y ARTICULADO 

APOYO  COORDINADO Y ARTICULADO 



1 APOYO  COORDINADO Y ARTICULADO 

ESCENARIO SUMINISTRO DE AGUA

❖ La Secretaría de Seguridad, 

siguiendo orientaciones del Alcalde 

Fabio Ramírez, coordina y articula 

con EPC, Defensa Civil, 

Insdeportes, Ejército Nacional y 

Policía Nacional, el apoyo para el 

suministro de agua y entrega de 

tanques a la comunidad cajiqueña  - 

La Cumbre, El Cortijo,  Canelón, Río 

Frío (La Palma- Rama Seca), La 

Laguna, La Florida (Piedra Roja), Los 

Cerezos.

DESARROLLO DE LA LÍNEA ESTRATÉGICA No 1

1 Secretaria de Seguridad y Convivencia Ciudadana (SSCC). 

Policía Nacional (PONAL). 

Ejército Nacional de Colombia (EJC). 

APOYO  COORDINADO Y ARTICULADO 

APOYO  COORDINADO Y ARTICULADO 

1



1 APOYO  COORDINADO Y ARTICULADO 

ESCENARIO SUMINISTRO DE AGUA

❖ La Secretaría de Seguridad, 

siguiendo orientaciones del Alcalde 

Fabio Ramírez, coordina y articula 

con EPC, Defensa Civil, 

Insdeportes, Ejército Nacional y 

Policía Nacional, el apoyo para el 

suministro de agua y entrega de 

tanques a la comunidad cajiqueña  - 

La Cumbre, El Cortijo,  Canelón, Río 

Frío (La Palma- Rama Seca), La 

Laguna, La Florida (Piedra Roja), Los 

Cerezos.

DESARROLLO DE LA LÍNEA ESTRATÉGICA No 1

1 Secretaria de Seguridad y Convivencia Ciudadana (SSCC). 

Policía Nacional (PONAL). 

Ejército Nacional de Colombia (EJC). 

1

APOYO  COORDINADO Y ARTICULADO 

APOYO  COORDINADO Y ARTICULADO 



ACCIÓN INTEGRAL  PREVENTIVA

SEGURIDAD Y CONTROL 

DESARROLLO DE LA LÍNEA ESTRATÉGICA No 1
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1 Secretaria de Seguridad y Convivencia Ciudadana (SSCC). 

Policía Nacional (PONAL). 

Ejército Nacional de Colombia (EJC). 

DESARROLLO DE LA LÍNEA ESTRATÉGICA No 1

1
PLANEAMIENTO

 EJÉRCITO NACIONAL - POLICÍA NACIONAL 

❖Instalaciones CISAEC. 

Articulación y dinamización.

-Acercamiento a la comunidad. 

-Trabajo coordinado, para 

determinar  las Áreas Críticas 

Sociales (ACRIS). 

1



1 Secretaria de Seguridad y Convivencia Ciudadana (SSCC). 

Policía Nacional (PONAL). 

Ejército Nacional de Colombia (EJC). 

DESARROLLO DE LA LÍNEA ESTRATÉGICA No 1

PLAN INTEGRAL DE SEGURIDAD 1

❖ Plan preventivo:   Actividad operativa 

conjunta Secretaría de Seguridad y 

Convivencia – Ejército Nacional - que 

tiene como principal objetivo, determinar 

las Áreas Criticas Sociales (ACRIS) y 

demás  sectores críticos del municipio.

-Presencia, sobre : El sector de la 

Cumbre, Vía Molino -  Manas.

1.PLAN INTEGRAL DE SEGURIDAD 

1

1.PLAN INTEGRAL DE SEGURIDAD 

1.PLAN INTEGRAL DE SEGURIDAD 

1. PLAN INTEGRAL DE SEGURIDAD 



1 Secretaria de Seguridad y Convivencia Ciudadana (SSCC). 

Policía Nacional (PONAL). 

Ejército Nacional de Colombia (EJC). 

DESARROLLO DE LA LÍNEA ESTRATÉGICA No 1

PLAN INTEGRAL DE SEGURIDAD 1

❖ Plan preventivo:   Actividad operativa 

conjunta Secretaría de Seguridad y 

Convivencia – Ejército Nacional - que 

tiene como principal objetivo, determinar 

las Áreas Criticas Sociales (ACRIS) y 

demás  sectores críticos del municipio.

-Presencia, sobre : El sector 

Capellanía. 

1

1.PLAN INTEGRAL DE SEGURIDAD 

1.PLAN INTEGRAL DE SEGURIDAD 



1 Secretaria de Seguridad y Convivencia Ciudadana (SSCC). 

Policía Nacional (PONAL). 

Ejército Nacional de Colombia (EJC). 

DESARROLLO DE LA LÍNEA ESTRATÉGICA No 1

PLAN INTEGRAL DE SEGURIDAD 1

❖ Plan preventivo:   Actividad operativa 

conjunta Secretaría de Seguridad y 

Convivencia – Ejército Nacional - 

Policía Nacional,  que tiene como 

principal objetivo, determinar las Áreas 

Criticas Sociales (ACRIS) y demás  

sectores críticos del municipio.

-Presencia, sobre : El sector 

Capellanía, El Rocío, Rincón Santo, 

El  Misterio, Cra. 6.

1

1.PLAN INTEGRAL DE SEGURIDAD 

1.PLAN INTEGRAL DE SEGURIDAD 

1.PLAN INTEGRAL DE SEGURIDAD 



1 Secretaria de Seguridad y Convivencia Ciudadana (SSCC). 

Policía Nacional (PONAL). 

Ejército Nacional de Colombia (EJC). 

DESARROLLO DE LA LÍNEA ESTRATÉGICA No 1

PLAN INTEGRAL DE SEGURIDAD 1

❖La Secretaría de Seguridad en 

coordinación con la Policía 

Nacional, realiza acompañamiento 

al comercio en el sector del 

centro, además de apoyo en el 

horario de cierre, con el fin de 

garantizar la seguridad de la 

ciudadanía. 

1

1.PLAN INTEGRAL DE SEGURIDAD 

1.PLAN INTEGRAL DE SEGURIDAD 

1.PLAN INTEGRAL DE SEGURIDAD 

1.PLAN INTEGRAL DE SEGURIDAD 



1 Secretaria de Seguridad y Convivencia Ciudadana (SSCC). 

Policía Nacional (PONAL). 

Ejército Nacional de Colombia (EJC). 

DESARROLLO DE LA LÍNEA ESTRATÉGICA No 1

PLAN INTEGRAL DE SEGURIDAD 1

❖ Plan preventivo - Actividad operativa conjunta 

Secretaría de Seguridad y Convivencia – Policía 

Nacional, Grupo de Infancia y adolescencia, Personería 

Municipal y Comisaría Primera de Familia, realiza 

verificación en los establecimientos comerciales de 

los sectores de Capellanía, El Misterio, Centro, y la 

Estación, para establecer la presencia de menores de 

edad, buscando la protección de los mismos; así 

mismo las recomendaciones de corresponsabilidad por 

parte del gremio de comerciantes.

-Como resultados se logró el traslado de dos 

contraventores por infracciones al Código Nacional de 

Seguridad y Convivencia.

- Igual forma se efectuó - Campaña de prevención 

consumo de SPA, individualización e identificación de 

personas con personal de SIJIN.

1.PLAN INTEGRAL DE SEGURIDAD 

1.PLAN INTEGRAL DE SEGURIDAD 

1.PLAN INTEGRAL DE SEGURIDAD 
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1 Secretaria de Seguridad y Convivencia Ciudadana (SSCC). 

Policía Nacional (PONAL). 

Ejército Nacional de Colombia (EJC). 

DESARROLLO DE LA LÍNEA ESTRATÉGICA No 1

PLAN INTEGRAL DE SEGURIDAD 1

❖ Plan preventivo - Actividad operativa conjunta 

Secretaría de Seguridad y Convivencia – Policía 

Nacional, Grupo de Infancia y adolescencia, Personería 

Municipal y Comisaría Primera de Familia, realiza 

verificación en los establecimientos comerciales de los 

sectores de Capellanía, El Misterio, Centro, y la 

Estación, para establecer la presencia de menores de 

edad, buscando la protección de los mismos; así 

mismo las recomendaciones de corresponsabilidad por 

parte del gremio de comerciantes.

-Como resultados se logró el traslado de dos 

contraventores por infracciones al Código Nacional de 

Seguridad y Convivencia.

- Igual forma se efectuó - Campaña de prevención 

consumo de SPA, individualización e identificación de 

personas con personal de SIJIN.

1



DESARROLLO DE LA LÍNEA ESTRATÉGICA No 1

1 OPERATIVOS 

DE SEGURIDAD Y CONTROL

❖Plan preventivo:   Actividad – 

operativa  conjunta – coordinada 

PONAL-SIJIN, que busca generar la 

sinergia de seguridad, la cual es de 

todos y para todos, acercando esta 

misión de seguridad, hacia las Áreas 

Criticas Sociales ACRIS y todos los 

sectores críticos del municipio. 
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1 Secretaria de Seguridad y Convivencia Ciudadana (SSCC). 

Policía Nacional (PONAL). 

Ejército Nacional de Colombia (EJC). 

Sector La Estación. Captura 

delito (tráfico y porte de 

estupefacientes), 01 sujeto 

aprox. 25 años. 

1. CAPTURA



DESARROLLO DE LA LÍNEA ESTRATÉGICA No 1

1 OPERATIVOS 

DE SEGURIDAD Y CONTROL

❖Plan preventivo:   Actividad – 

operativa  conjunta – coordinada 

PONAL-SIJIN, que busca generar la 

sinergia de seguridad, la cual es de 

todos y para todos, acercando esta 

misión de seguridad, hacia las Áreas 

Criticas Sociales ACRIS y todos los 

sectores críticos del municipio. 
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1 Secretaria de Seguridad y Convivencia Ciudadana (SSCC). 

Policía Nacional (PONAL). 

Ejército Nacional de Colombia (EJC). 

Sector Calle 2 con Cra. 6. 

Captura delito (Hurto), 01 

sujeto aprox. 30 años. 

Recuperación  01 bicicleta

1. CAPTURA
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