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1 REUNION
ESTRATEGICA MUNICIPAL

s+ Consejo de Seguridad, Comité Civil
de Convivencia y Comité
Extraordinario de Orden Publico:
-Generando cursos de accién a
seguir, en pro, de dinamizar vy
articular una seguridad optima, que
se acerque a la comunidad vy
territorialidad cajiquefia.

-Apoyo Yy necesidades Fuerza
Qﬂblica. /
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REUNION MENSUAL DE SEGUIMIENTO
A LA SEGURIDAD ELECTORAL.

M7-23-26-MAY-2023. Sala de juntas Am@ | 7]

Municipal, Instalaciones Registraduria Municipal de Cajica
Elecciones territoriales (29—-OCT-2023):

-Proyectar PLAN ELECTORAL.

-Mesas de votacion. 0
-Coordinacion Registraduria Nacional — Municipal.

-Coordinacién Fuerza Publica.

-Reunién mensual de seguimiento a la seguridad electoral.
-Dispositivo anillos de seguridad territorial  municipio de
Cajica.

-Dispositivo electoral puestos y mesas de votacion.
-Funciones especificas de la Fuerza Publica y necesidades.
-Visita puestos de votacion.

-Trazabilidad Plan Democracia Nivel Nacional.

-Tareas claves Ejército Nacional.

-Funciones generales y especificas Policia Nacional.
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T COOPERACION INTERINSTITUCIONAL
N

% Reunion de coordinacion con: \
-Representante analista observatorio del
delito (Gobernacién de Cundinamarca).
-Representantes Secretaria de Gobierno
(Gobernacion Cundinamarca).

-Plan  Integral de  Seguridad vy

Convivencia Ciudadana del
Mmicipio de Cajica — PISCC. /
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7 CAPACITACION DE CIBERBULLYING Y : e — S L
~ DELITOS INFORMATICOS-PONAL.

@nstalaciones Centro  Cultural. L&
alumnos de las instituciones de la I.E.D
Rincon Santo y el Gimnasio Campestre Los 3
Laureles, hicieron parte de la capacitacion — - ‘
de ciberbullying liderada por la Secretaria de
Seguridad y Convivencia en articulacion con
la DIJIN, con el objetivo de prevenir a

nuestros nifios, nifias y adolescentes de los
Kdelitos informéticos que hay hoy en dia. /
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1. ARTICULACION
DE ACCION E INTELIGENCIA

A\

REUNION INSTALACIONES PONAL
= ARTICULACION DE ACCION E INTELIGENCIA

[ +«¢ Coordinacion con COENO, SIJIN, SIPOLy SSCC.]
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SECRETARIA DE SEGURIDAD-SALA DE CRISIS- pl-sec.cN

CUNDINA srmene Vdas, Barrlo. Sectores. - (ANI=ASI-ABI=AGRI).
“HActivos Estratégicos

ALCALDIA MUNICIPAL
DE CAJICA

1 REUNION INSTALACIONES PONAL
=~ ARTICULACION DE ACCION E INTELIGENCIA

\

cCoordinacién con COENO, SIJIN, SIPOLy SSCC.

*

-Teniendo como premisa determinar las areas

criticas sociales (ACRIS), generar estrategias

practicas de seguridad, que puedan ser

extendidas, hacia todos los sectores criticos del

\municipio. -/
@
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<+ Fases
- Empoderamiento
- Dinamizacion
- Articulacion

A\

aReunién instalaciones CISAEC:\
- Mesa de trabajo con SIJIN —

SIPOL, fin realizar esfuerzo de

busqueda de informacion, que

genere inteligencia dominante, sobre

las Areas Criticas Sociales — ACRIS

y demas sectores criticos de la

\eritorialidad cajiquena.
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_ REUNION DEL FRENTE DE
1 SEGURIDAD DE LA BURBUJA
" PRESIDENCIAL.

Klnstalaciones Conjunto Residencial Santa wg i Y. : o= ot

Ana:
-Recepcion de informacion por parte de la
comunidad.
-Fortalecimiento de las estrategias
intermunicipales
-Articulacion de la informacion disponible
(Fuerza Publica — Empresa de Seguridad),
sobre la problematica social del entorno del
condominio Santa Ana.
-Presentacion estrategias proyectadas por la
SSCC, con el fin de dinamizar y articular la
seguridad, en pro, de generar cursos de

accion a seguir, que coadyuven y minimicen
el riesgo actual o potencial de inseguridad.
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I REUNIONES DE SEGURIDAD
- CONJUNTOS RESIDENCIALES

ﬂonjunto residencial Hacienda San Luis.

+» Presentacion de estrategias SSCC a la
comunidad residente, administracion,
con el fin de dinamizar y articular la
seguridad, coadyuvando integralmente a
la convivencia ciudadana.

« Determinar las areas criticas sociales
(ACRIS), generando estrategias
practicas de seguridad, que puedan ser

extendidas, hacia todos los conjuntos
kresidenciales. /
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1 REUNION DE SEGURIDAD
- CONJUNTOS RESIDENCIALES

+*Representantes (residentes, administradores),
conjuntos residenciales Pinar del Campo, Los
Pinos y Quintas del Molino.

- Jurisdiccion cuadrantes Policia Nacional.

- Cadigo Nacional de policia y Convivencia.
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'—i REUNION DE SEGURIDAD
- CONJUNTO RESIDENCIAL

— — :/A_ 7; & - i falis
+ Representante administracion conjunto J PINAR/DEL; AMPO
residencial Pinar del Campo. - . i
- Situacion actual del predio institucion A
educativa principal Capellania - escuela :

Quebrada el Campo.
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1 REUNION DE SEGURIDAD

&HOSPITAL DE CAJICA PROFESCQ
JORGE CAVELIER.

- Con el fin de dinamizar y articular la

seguridad, coadyuvando integralmente a la

convivencia ciudadana.

- Incrementar las medidas de seguridad,

para minimizar el riesgo en las

instalaciones, personal, documentacion,

comunicaciones y entorno externo. /
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ALCALDIA MUNICIPAL
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/ HOSPITAL DE CAJICA PROFESOR
JORGE CAVELIER.
- Acompafiamiento directivos, con el fin
de efectuar inspeccion de seguridad en las
instalaciones.
- Minimizar el riesgo en las instalaciones,
personal, documentacion, comunicaciones

Qentorno externo. /
2

5
A
i

)
| € <=
1 Secretaria de Seguridad y Convivencia Ciudadana (SSCC). W |“fﬂf' )\ \ CAJ|CA"
j#:8 Policia Nacional (PONAL). \ TEJIENDO FUTURO

UNIDOS CON TODA SEGURIDAD

o o — i S— A“-A
M € Ejército Nacional de Colombia (EJC). 0 2




ALCALDIA MUNICIPAL ‘
DE CAJICA

@ JAC GRANITAS - 475507 O°N 7470053 7'W
© JAC LA PALMA - 4°55'22. 7N 7A°02 31 9°W
© Jac Santa Inds- 4'5537.5°N 74°0221.4'W
o J1ac [z Tiorida- 4*54°56 TN 7470731 5°W

@ Jac Tairona- 4°55'51.6°N 74°0216.8"W

@ ac Aguanica-4"5601 TN 74°02'40 B°W

o -Jac bamio 13 estaciind 55'06.8°N 74011 26"W
© Jac ol Cortijo-4°5439.6'N 7401 48.6"W

@ lac Calahnia- 475410 1N 7470139 5W

|
@ BASMIL LA CUMBRE - 4°56'46.1°N 74°0231.0'W |

@ JAC EL ROCIO - 4°55'19.7N 74°0134.3"W
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@ JAC CANELON
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€ JAC SANTA CRUZ

& JAC-BUENA SUERTE
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- Empoderamiento
- Dinamizacién
- Articulacion

1 REUNION-PRESIDENTE
JAC 1SSCC

“*Reunion instalaciones CISAEC. Con
JAC Santa Inés, JAC Calahorra, JAC
Séptima, JAC Rincén Santo y JAC
La Florida, teniendo como premisa la
articulacion comunal de
seguridad, para implementar nuevas
estrategias, que minimicen el flagelo
de la delincuencia comin -

organizada.
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ALCALDIA MUNICIPAL
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1 REUNION-PRESIDENTE
I JAC 1SSCC

% JAC-La Séptima. \

% Teniendo como premisa
determinar las areas
criticas sociales (ACRIS),
generar estrategias
practicas de seguridad,
que puedan ser extendidas,

hacia todos los sectores
criticos del municipio. /

Policia Nacional (PONAL).

Ejército Nacional de Colombia (EJC).
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ESTRATEGIA
NOS VEMOS A LA SALIDA

@eunién instalaciones CISAQ

Ultimar detalles grupos de

trabajo :

- Secretaria de Educacion.

- Secretaria de Desarrollo
Social.

- Secretaria de salud.

- Insdeportes.

- Cultura.

- Policia Nacional — Infancia y
Adolescencia

\Ejército Nacional. /

A4

Policia Nacional (PONAL).
Ejército Nacional de Colombia (EJC).

1 Secretaria de Seguridad y Convivencia Ciudadana (SSCC).
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ESTRATEGIA
NOS VEMOS A LA SALIDA

&:onsolidacic’)n y ejecucion \

- Secretaria de Educacion.

- Secretaria de Desarrollo
Social.

- Secretaria de salud.

- Insdeportes.

- Cultura.

-Inspecciones.

-Comisarias de Familia.

- Policia Nacional — Infancia y
Adolescencia. V
- Ejército Nacional. \ y i
|(/I/_?J /’
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ESTRATEGIA
NOS VEMOS A LA SALIDA
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ALCALDIA MUNICIPAL
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1. ESTRATEGIATNGS VEMOSA DASATDAY

ESTRATEGIA
NOS VEMOS A LA SALIDA

1

(% Reunidén instalaciones CISAEC: \

-Evaluacion de la jornada realizada en
la IED ANTONIO NARINO.

-Organizacion y logistica para el
desarrollo de la estrategia en las
instituciones educativas, segun

Qrogramacic’)n. /
A
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I ACCION INTEGRAL PREVENTIVA

gActividad operativa conjunta — coordina@
Ejército Nacional - Policia Nacional, que tiene
como principal objetivo, determinar las Areas
Criticas Sociales ACRIS y demas sectores
criticos del municipio.

- Presencia en la Institucién Educativa Pablo
Herrera, realizando accion integral
qeventiva, unidos con toda seguridad. /
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ALCALgét;f}lIJgiCIPAL X R, - | A V ANA PED .
? CAMPARA PEDAGOGICA Y DE 7 " 4 u s | AL COM
~ SENSIBILIZACION. - ‘

“la Administracion Municip}
(Secretaria de Seguridad y Convivencia
Ciudadana, Secretaria de Movilidad,
Secretaria de Medio  Ambiente,
Secretaria de Salud, Inspecciones,
Secretaria de Desarrollo Econémico,
Ejercito Nacional, Policia Nacional),
con el apoyo de Migracién Colombia,
Efectuaron una campafia pedagogica y
de sensibilizacion al comercio, sobre el
buen uso del espacio publico, control a
vendedores ambulantes,
recomendaciones frente al hurto,
extorsion y cumplimiento de

normatividad. /

v
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ALCALDIA MUNICIPAL v
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@1 Administracion Muni@\
( i de Movilidad,

Secretaria 2 oY
Secretaria de Medio Ambiente, |[. 3 V
Secretaria de Salud, Inspecciones, | <% &
Secretaria de Desarrollo
Econémico, Ejercito Nacional,
Policia Nacional), con el apoyo de
Migracion Colombia, Efectuaron una
campafia pedagodgica y de
sensibilizacion al comercio, sobre el
buen uso del espacio publico,
control a vendedores ambulantes,
recomendaciones frente al hurto,

extorsibn y cumplimiento  de | ..
normatividad. / a3 e
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K Plan preventivo: Actividad
operativa  Ejército Nacional,
que tiene como principal
objetivo, determinar las Areas
Criticas Sociales ACRIS vy
demas sectores criticos del
municipio.

Registro y control del Ejército

DESARROLLO DE LA LINEA ESTRATEGICA No 1

Nacional (GMTQ), sobre
\@pellania. /

Policia Nacional (PONAL).

Ejército Nacional de Colombia (EJC).

1 Secretaria de Seguridad y Convivencia Ciudadana (SSCC).
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I OPERATIVOS DE SEGURIDAD Y CONTROL

“ Plan preventivo: Actividad operativa Ejercito
Nacional, Policia Nacional, que tiene como
principal objetivo, determinar las Areas
Criticas Sociales ACRIS y demas sectores
criticos del municipio.

L%

-Registro y control del Ejército Nacional
(GMTQ), sobre la Zona de Reserva Forestal
la Cumbre- Sector de las antenas y cumbre 2.
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-Actividades de prevencion — disuasion. CAl
Movil sector de Caneldn. /
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» Plan preventivo: Actividad — operativa
conjunta — coordinada Ejercito Nacional,
Policia Nacional, que tiene como
principal objetivo, determinar las Areas
Criticas Sociales ACRIS y demas
sectores criticos del municipio.

Q Presencia en el sector la Laguna. /

%
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“*Plan preventivo: Actividacm
operativa conjunta — coordinada
Ejercito Nacional, Policia
Nacional, que tiene como
principal objetivo, determinar las
Areas Criticas Sociales ACRIS y
demas  sectores criticos del
municipio.

*Presencia  Zona  Centro:
Campafias de prevencion vy
disuasion del delito.
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;8 Policia Nacional (PONAL).

DESARROLLO DE LA LINEA ESTRATEGICA No 1
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1 Secretaria de Seguridad y Convivencia Ciudadana (SSCC).

Ejército Nacional de Colombia (EJC).
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Activi@\
Nacional,

K Plan preventivo:
operativa  Ejercito

DESARROLLO DE LA LINEA ESTRATEGICA No 1

Policia Nacional, que tiene
como principal obijetivo,
determinar las Areas Criticas
Sociales ACRIS y demas
sectores criticos del municipio.

Actividades de prevencion y
disuasion, sobre los sectores
de: ElI Rocio, Capellania,

UNIMILITAR, Chuntame,
Comercio (Cra. 6), Entorno
carrilera, Zona bancaria -
Comercio, Conjuntos

Residenciales, Entorno Centro
\Qltural, Parque la Estacion. /

v

Policia Nacional (PONAL).

Ejército Nacional de Colombia (EJC).

1 Secretaria de Seguridad y Convivencia Ciudadana (SSCC).
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ALCALDIA MUNICIPAL
DE CAJICA

ﬁlan preventivo:  Actividad
operativa  Ejército Nacional,

gue tiene como principal
objetivo, determinar las Areas
Criticas Sociales ACRIS vy
demas sectores criticos del
municipio.

Registro y control del Ejército
Nacional (GMTQ), sobre
Variante Cajica — Tabio; Parque
Luis Carlos Galan; Aguanica,
Quebrada el Campo; El Rocio;
La Fogata; Rama Seca; Camino
el Bebedero.

V) CAJICA=Z

TEJIENDO FUTURO
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ALCALDIA MUNICIPAL
DE CAJICA

—
1

SEGURIDAD Y CONTROL |

% Plan preventivo:  Actividad
operativa  Ejército Nacional,
que tiene como principal
objetivo, determinar las Areas
Criticas Sociales ACRIS vy
demas sectores criticos del
municipio.

Registro y control del Ejército
Nacional (GMTQ), sobre
Rincon Santo (camino de la cruz);
La Laguna; Parque principal;
Entorno Centro Cultural;
Granjitas;  Glorieta (Via a
ipaquird).
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% Plan preventivo: Activi%
operativa  Ejército Nacional,
gque tiene como principal
objetivo, determinar las Areas
Criticas Sociales ACRIS vy
demas sectores criticos del
municipio.

Registro y control del Ejército
Nacional (GMTQ), sobre

Puente Vargas; El| Prado;
@nelén;Tayrona. / i ;
v £
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% Plan preventivo:  Actividad
operativa  Ejército Nacional-
Policia Nacional, que tiene
como principal objetivo,
determinar las Areas Criticas
Sociales ACRIS y demas
sectores criticos del municipio.

Registro y control sobre
Capellania; Rio Frio; Cavelier;
illa de Oro; El Cortijo.
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ﬂ Plan preventivo: Activid%
operativa Ejército Nacional,

que tiene como principal

objetivo, determinar las Areas

Criticas Sociales ACRIS vy

deméas sectores criticos del

municipio.

-Acompafamiento del evento

carrera de la Mujer, sobre el

sector del Pomar.
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1 SEGURIDAD Y CONTROL

6 Plan preventivo: Actividad
operativa Policia Nacional, que
tiene como principal objetivo,
determinar las Areas Criticas
Sociales ACRIS y demas
sectores criticos del municipio. . » ; o
-Acompafiamiento del evento mf’ ”k 3’ ,/"
carrera de la Mujer, sobre el = V)

Qector del Pomar.
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-
17 PLANES PREVENTIVOS

«*Actividad operativa: Articulac%
de la Policia Nacional y Ejército
Nacional, efectuando plan
preventivo de cierre de
establecimientos publicos — bares
y discotecas (Capellania,
Guachancio, Calahorra), para
prever situaciones que alteren la
convivencia de la comunidad,
unidos con toda seguridad.
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T OPERATIVOS DE SEGURIDAD Y CONTROL

K Plan preventivo: Actividad — operativa conjurb

— coordinada PONAL-SIJIN, que busca generar
la sinergia de seguridad, la cual es de todos y
para todos, acercando esta mision de
seguridad, hacia las Areas Criticas Sociales
ACRIS y todos los sectores criticos del municipio.

¢+ Sector barrio Capellania, Captura en flagrancia,
de un hombre de aprox. 30 afios, al cual se le
incautod el siguiente material : 01 arma de fuego,
05 cartuchos calibre 38, 01 gramera digital, 01
celular marca Redmi.
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¢W ! Secretaria de Seguridad y Convivencia Ciudadana (SSCC).
:§ Policia Nacional (PONAL).
Ejército Nacional de Colombia (EJC).
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POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA ’
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T OPERATIVOS DE SEGURIDAD Y CONTROL

¥ PoLicia Naciowd
b oe cowomsia

K Plan preventivo: Actividad — operatih
conjunta — coordinada EJC-PONAL, que
busca generar la sinergia de seguridad, la
cual es de todos y para todos, acercando
esta misién de seguridad, hacia las Areas LA G .
Criticas Sociales ACRIS y todos los SUER L BT E e @
sectores criticos del municipio. 3 J

g § POUCIA NACIONAL
DE COLOMBIA

% Sector del centro, Captura de un hombre
de aprox. 26 afos, por el delito de dafio (y

bien ajeno.
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« Plan preventivo: Actividad — operativa conjunta}
coordinada PONAL-SIJIN, que busca generar la
sinergia de seguridad, la cual es de todos y para
todos, acercando esta mision de seguridad,
hacia las Areas Criticas Sociales ACRIS y todos
los sectores criticos del municipio.

+ Sector vereda Chuntame - Tayrona. Captura en
flagrancia, delito hurto, menor (adolescente), al

K cual se le incauto 01 bicicleta marca PROPHECY./
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