ALCALDLA MUNICIPAL
DE CAJICA

DECRETO No. 144 DE 2022
(Diciembre 26)

“POR EL CUAL SE LIQUIDA EL. PRESUPUESTO ANUAL DE
RENTAS E INGRESOS Y DE GASTOS E INVERSIONES DEL MUNICIPIO
DE CAJICA PARA LA VIGENCIA FISCAL DEL 1° DE ENERO AL 31 DE
DICIEMBRE DE 2023 Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES"

EL ALCALDE MUNICIPAL DE CAJICA

En ejercicio de sus facultades constitucionales, legales y reglamentarias, en
especial las conferidas en la Constitucion Politica de 1991, articulo 315, Ley 136
de 1994 modificada por ley 1551 de 2012, articulos 84, 91 y 93, Decreto 111 de

1996, Acuerdo Municipal Numero 04 de 2018 en su articulo 79 y el Acuerdo

Municipal 13 de 2022, en su articulo 37, y

CONSIDERANDO:

Que de conformidad con el articulo 2 de la Constitucion Politica:

“...) Son fines esenciales del Estado: servir a la comunidad, promover la
prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y
deberes consagrados en la Constitucion; facilitar la participacion de todos en
las decisiones que los afectan y en la vida econémica, politica, administrativa
y cultural de la Nacién; defender la independencia nacional, mantener la
integridad territorial y asegurar la convivencia pacifica y la vigencia de un
orden justo. (...). Las autoridades de la Republica, estan instituidas para
proteger a todas las personas residentes en Colombia, en su vida, honra,
bienes, creencias, asi como garantizar el ejercicio de sus derechos y
libertades, y para asegurar el cumplimiento de los deberes sociales del
Estado y de los particulares (...)"

Que el articulo 84 de la Ley 136 de 1994 establece: (...) En cada municipio o distrito
habra un alcalde quien ejercera la autoridad politica, sera jefe de la administracion
local y representante legal de la entidad territorial. El alcalde es la primera auforidad
de policia del municipio o distrito y tendré el caracter de empleado publico del
mismo.

Que el articulo 91 de la Ley 136 de 1994 establece: (...) Los alcaldes ejerceran las
funciones que les asigna ia Constitucion, ia iey, ias ordenanzas, ios acuerdos y ias
que le fueren delegadas por el Presidente de la Reptblica o gobernador respectivo.
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ALCALDIA MUNICIPAL
DE CAJICA

Ademads de las funciones anteriores, los alcaldes tendran las siguientes: (...) d) En
relacién con la Administracion Municipal: 1. Dirigir la accién administrativa del
municipio; asegurar el cumplimiento de las funciones y de la prestacion de los
servicios a su cargo; (...) 5. Ordenar los gastos (...)

Que el articulo 93 de la Ley 136 de 1994, establece: (...) ACTOS DEL ALCALDE. EI
alcalde para la debida ejecucion de los acuerdos v para las funciones que le son
propias, dictara decretos, resoluciones y las 6rdenes necesarias.

Que el Decreto 111 de 1996 en su articulo 12 establece: (...) Los principios del
sistema presupuestal son: la planificacién, la anualidad, la universalidad, la unidad
de caja. la programacién integral. la especializacién. inembargabilidad. Ia
coherencia macroeconémica y la homeostasis (Ley 38/89, articulo 8o. Ley 179/94,
articulo 40.).

Que mediante Acuerdo 13 de octubre 24 de 2022, se expidié el Presupuesto Anual
de Rentas e Ingresos del Municipio de Cajica, para la vigencia fiscal del primero (1°)
de enero al treinta y uno (31) de diciembre de 2023.

Que el articulo 37 de! Acuerdo 13 de 2022, faculta al Gobiernoc Municipal para que
en el decreto de liquidacion clasifique los ingresos y gastos y defina estos ultimos.
De igual forma establece que cuando las partidas se incorporen en numerales
rentisticos, secciones, programas y subprogramas que no correspondan a su
naturaleza, el Gobierno Municipal las ubicaréa en el sitio que corresponda;

En mérito de lo anteriormente expuesto,

DECRETA:

PRIMERA PARTE
PRESUPUESTO DE RENTAS Y RECURSOS DE CAPITAL

ARTICULO 1°. Fijese el computo del Presupuesto Anual de Rentas e Ingresos del
Municipio de Cajica, para la vigencia fiscal del primero (1°) de enero al treinta y uno
(31) de diciembre de 2023, por la suma de CIENTO VEINTICINCO MIL
QUINIENTOS DIECISEIS MILLONES DOSCIENTOS CINCUENTA Y SIETE MIL
NOQVECIENTOS CINCUENTA Y DOS PESOS ($125.516.257.952), de acuerdo con
el siguiente detalle:

L INGRESOS PRESUPUESTO GENERAL DEL MUNICIPIO

1. ADMINISTRACION CENTRAL

CONCEPTO VALOR
1.1. Ingresos Corrientes 109.398.295.903
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ALCALLMA MUNICIPAL

DE CAJICA

1.2. Recursos de Capital

174.361.216

TOTAL INGRESOS PRESUPUESTO MUNICIPAL

109.572.657.119

2. INGRESOS FONDOS ESPECIALES

2.1. INGRESOS FONDO LOCAL DE SALUD

CONCEPTO __VALOR
1. Ingresos Corrientes 14.822.407 528
2. Recursos de Capital - __1.193.305
Total Ingresos Fondo Local de Salud 14.823.600.833
3 ESTABLECIMIENTOS PUBLICOS
3.1. INSTITUTO MUNICIPAL DE CULTURA Y TURISMO
_ CONCEPTO VALOR
1. Ingresos Corrientes 700.000.000
TOTAL INGRESOS INSTITUTO MUNICIPAL DE L
CULTURA TURISMO i et
3.2. INSTITUTO MUNICIPAL DE DEPORTE Y RECREACION
- |[CONCEPTO VALOR
1. Ingresos Corrientes 420.000.000
TOTAL INGRESOS INSTITUTO MUNICIPAL DE
RECREACION Y DEPORTES 420000000
TOTAL PRESUPUESTO DE RENTAS Y RECURSOS | |
DE CAPITAL 125.516.257.952

SEGUNDA PARTE

PRESUPUESTO DE GASTOS O APROPIACIONES

ARTICULO 2°, Expedir el Presupuesto Anual de Gastos e Inversiones y Servicio de
ta deuda del Municipio de Caijica, para la vigencia fiscal del primero (1°) de enero al
treinta y uno (31) de diciembre de 2023, por la suma de CIENTO VEINTICINCO MIL
QUINIENTOS DIECISEIS MILLONES DOSCIENTOS CINCUENTA Y SIETE MIL
NOVECIENTOS CINCUENTA Y DOS PESOS ($1 25.516.257.952), de acuerdo con

el siguiente detalle:
Il. PRESUPUESTO DE GASTOS O APROPIACIONES
201. GASTOS DE FUNCIONAMIENTO

SECCION 2011. ADMINISTRACION CENTRAL
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ALCALDIA MUNICIPAL

DE CAJICA
CONCEPTO VALOR
201. Gastos de Funcionamiento 36.452.216.198
TOTAL FUNCIONAMIENTO DESPACHO DEL
SECCION 2012. CONCEJO MUNICIPAL
CONCEPTO VALOR

201. Gastos de Funcionamiento

2.175.213.089

TOTAL FUNCIONAMIENTO CONCEJO MUNICIPAL

2.175.213.089

SECCION 2013. PERSONERIA MUNICIPAL

CONCEPTO

VALOR

201. Gastos de Funcionamiento

1.872.869.754

TOTAL FUNCIONAMIENTO PERSONERIA MUNICIPAL

1.872.869.754

TOTAL GASTOS DE FUNCIONAMIENTO DEL
MUNICIPIO

40.500.299.041 |/

220. DEUDA PUBLICA

SECCION 2201. SERVICIO DE LA DEUDA

CONCEPTO VALOR
Amortizacién a Capital 2.599.921.875
Intereses 485.096.780
Pago Bonos Pensionales 700.000.000
Estampilla Procultura Pasivo Pensional 327.638.080
TOTAL SERVICIO DE LA DEUDA PUBLICA 4.112.656.735

23. GASTOS DE INVERSION PUBLICA

ADMINISTRACION CENTRAL

DESCRIPCION

GASTOS DE INVERSION

230101 | Sector Justicia y del Derecho

TOTAL DE
RECURSOS
PROGRAMADOS
ANO 2023

79.783.302.176

1.286.900.282

23010101 | Programa Promocion al acceso a la justicia

569.900.282
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ALCALDIA MUNICIPAL
DE CAJICA

Programa Promocion de los métodos de resolucion de

23010102 conlitos 672.000.000
Programa Sistema penitenciario y carcelario en el marco de

3010103 los derechos humanos .

230102 | Sector Gobierno Territorial 7.242.317.742
Programa Fortalecimiento de la convivencia y la seguridad

23010201 dideuiiang 2.271.303.323
Programa Fortalecimiento del buen gobierno para el respeto

b y garantia de los derechos humanos 1990, 150,654

23010203 | Programa Gestion del riesgo de desastres y emergencias 986.823.117
Fortalecimiento a la gestion y direccién de la Administracion

23010204 Publica Teritorial 2.434.040.678

230103 | Sector Transporte 580.000.000

23010301 | Programa Infraestructura red vial regional 580.000.000

230104 | Sector Minas y Energia 4.950,795.697

23010401 Prpgrgma Consolidacion productiva del sector de energia 4.950.795.697
electrica

230105 |Sector Transporte 4.715.526.843

23010501 | Programa Infraestructura red vial regional 3.270.759.322

23010502 | Programa Seguridad de Transporte 1.444.767.521

230106 | Sector Vivienda 6.130.784.232

23010601 | Programa Acceso a soluciones de vivienda 705.233.244

23010602 | Programa Ordenamiento territorial y desarrollo urbano 3.305.552.923
Programa Acceso de la poblacion a los servicios de agua

23010603

230201

hotable y saneamiento béso .

Sector Salud y Proteccion Social

2.119.998.065

17.895.237.472

23020101 | Programa [nspeccidn, vigilancia y control 2.212.914.908

23020102 | Programa Salud Publica 1.033.597 430

23020103 Programa Aseguramiento y prestacion integral de servicios 14.648.725.134
de salud

230202 | Sector Gobierno Territorial 56.000.000
Programa Fortalecimiento del buen gobierno para el respeto

23020201 y garantia de los derechos humanos FHANEEN
Fortalecimiento a la gestion y direccién de la Administracion

23020202/ py51ic.4 Territorial i

230203 | Sector Educacion 7.342.614.346
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ALCALIA MUNICIPAL
DE CAJICA

Programa Calidad, cobertura y fortalecimiento de la

23020301 &y cacion inicial, prescolar, basica y media ke
23020302 | Programa Calidad y fomento de la educacion superior 948.300.000
230204 | Sector Cultura 4.952.623.288
23020401 Proqrama Promocién y acceso efectivo a procesos culturales 4.495.071.629
y artisticos
Programa Gestion, proteccion y salvaguardia del patrimonio
23020402 silora Eciotabians 457.551.659
230205 |Sector Deporte y Recreacion 4.525676.185
53020501 I:;rograma Fomento a la recreacion, la actividad fisica y el 3.820.529 215
eporte
23020502 | Programa Formacion y preparacion de deportistas 705.146 970
230208 | Sector Inclusién social 9.964.334 544
23020601 \I;rcci?nzaar:a Atencion, asistencia y reparacién integral a las 87 655.887
Programa Desarrollo Integral de Nifios, Niflas, Adolescentes
23020602 y sus Familias 2.829.102.707
Programa Inclusidn social y productiva para la poblacién en
23020803/ 4 1acin de vulnerabilidad Skl ARa G0
23020604 Atencion integral de poblacion en situacién permanente de 3 819.690 286

desproteccion social y o familiar

230301 | Sector Informacion Estadistica 2.921.294.727
' Programa Levantamiento y actualizacién de informacion

23030101 astadisica de: ke 1.783.113.465
Programa Generacion de la informacion geografica del

23030102 {erritorio nadional 1.138.181.262

230302 | Sector Agricultura y Desarrolio Rural 278.695.000

23030201 Programa Inclusién productiva de pequeiios productores 228.695.000
rurales

23030202 Programa Sanidad agropecuaria e inocuidad agroalimentaria 50.000.000

230303 | Sector Tecnologias de ia Informacidn y las Comunicaciones 279.157.247
Programa Fomento del desarrollo de aplicaciones, software y

23030301 | contenidos para impulsar la apropiacion de las Tecnologias 279.157.247
de la Informacion y las Comunicaciones (TIC) _

230304 | Sector Ambiente y Desarrollo Sostenible 4.588.044.318
Programa Fortalecimiento del desempefio ambiental de los

23030401 sectores productivos 49.500.000

23030402 Progfarpa _Conservacuon de la biodiversidad y sus servicios 4.478 044 318
ecosistémicos

23030403 Programa Gestién de {a informacién y el conocimiento 33.000.000

ambiental
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ALCALDIA MUNICIPAL

DE CAJICA
Programa Gestion del cambio climatico para un desarrolio
eanoaA bajo en carbono y resiliente al clima 2739069
230305 | Sector Comercio, Industria y Turismo 772.505.711
23030501 Programa Productividad y competitividad de las empresas 772 505.711
colombianas
230306 | Sector Trabajo 595.288.503
23030601 | Programa generacion y formalizacion del empleo 271.600.000
23030602 | Formacion para el trabajo 40.000.000
23000803 e el seaor b 203.688.503
Derechos fundamentales del trabajo y fortalecimiento del
23030604 didlogo social 80.000.000
230307 | Sector Ciencia, Tecnologia e Innovacion 705.506.039
Programa Consolidacion de una institucionalidad habilitante
<a030701 para la Ciencia Tecnologia e Innovacién (CTI) 2.599.085
Programa Desarrollo tecnoldgico e innovacion para el
25030702 crecimiento empresarial i
Programa Generacién de una cultura que valora y gestiona el
2301 conocimiento y la innovacion 140.820.000
ESTABLECIMIENTOS PUBLICOS - RECURSOS PROPIOS
INSTITUTO MUNICIPAL DE CULTURA Y TURISMO
i . TOTAL
LINEA ESTRATEGICA APROPIADO
LINEA ESTRATEGICA No 2 TEJIENDO FUTURO CAJICA
100% SALUDABLE ToLLa0.Son
TOTAL GASTOS DE INVERSION INSTITUTO MUNICIPAL 700.000.000
DE CULTURA Y TURISMO e
INSTITUTO MUNICIPAL DE DEPORTE Y RECREACION
£ . TOTAL
LINEA ESTRATEGICA APROPIADO
LINEA ESTRATEGICA No 2 TEJIENDO FUTURO CAJICA
100% SALUDABLE , R
TOTAL GASTOS DE INVERSION INSTITUTO MUNICIPAL 420.000.000
DE DEPORTE Y RECREACION R
CONSOLIDACION
(GASTOSDEFUNCIONAMIENTO  40500.299.041
SERVIC!O DE LA DEUDA FfI:JBLICA S !_ .. 4 112 656 735
'GASTOS DE INVERSION - | 79.783.302.176
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ALCALDIA MUNICIPAL

DF CAJICA
_f_TGTAL GASTOS PRESUPUESTO MUNIClPIO Sl M1_24 395 257 952
GASTOS DE INVERS!ON INSTITUTO MUNiCiF‘AL DE CULTURA |
:YTURISMO e =SSN A S GRS (=R 700.000. 0005
:GASTOS DE iNVERSION INSTITUTO MUNICIPAL DE
'RECREACION Y DEPORTES Ao 000_3

TOTAL PRESUPUESTO GENERAL DEL MUNIC!PIO o mse 257.952

TERCERA PARTE
DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO 30. Las disposiciones generales del presente decreto son
complementarias de las Leyes 38 de 1989, 179 de 1994, 225 de 1995, Decreto 111
de 1996, 819 de 2003 y 1473 de 2011, Organicas del Presupuesto, al Acuerdo 04 de
2018: Norma Organica del Presupuesto Municipal, y deben aplicarse en armonia con
estas y ajustarse a las demas normas que lo modifiquen o complementen.

Estas normas rigen para los érganos que conforman el Presupuesto General del
Municipio, y para los recursos del Municipio asignados a las empresas industriales y
comerciales del Estado y a las sociedades de economia mixta con el régimen de
aquellas.

CAPITULO |
DE LAS RENTAS Y RECURSOS DE CAPITAL

ARTICULO 4o0. De conformidad con las normas vigentes en materia presupuestal,
en especial el Acuerdo No. 04 de 2018, del Honorable Concejo Municipal de Cajica,
el Presupuesto de Rentas y Recursos de Capital contiene la estimacion de los
ingresos Corrientes del Municipio, los Fondos Especiales, los Recursos de Capital
y los Ingresos propios de los Establecimientos Publicos del orden municipal.

ARTICULO 50. Los ingresos corrientes del Municipio y aquellas contribuciones y
recursos que en las normas legales no se haya autorizado su recaudo y manejo a
otro érgano, deben consignarse dentro de los quince (15) dias siguientes a su
recaudo en la Secretaria de Hacienda o quien haga sus veces, por quienes estén
encargados de su recaudo.

ARTICULO 60. La Secretaria de Hacienda o quien haga sus veces fijara los criterios
tecnicos para el manejo de los excedentes de liquidez del tesoro municipal acorde
con los objetivos financieros del municipic y la tasa de interés a corto y largo plazo.

ARTICULO 70. Los rendimientos financieros originados con recursos del
Presupuesto Municipal, incluidos los negocios fiduciarios, deben ser consignados a
nombre de la Secretaria de Hacienda del Municipio o quien haga sus veces, dentro
de los diez (10) dias siguientes a su recaudo.
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ALCALDIA MUNICIPAL
DE CAJICA

ARTICULO 8o. Los rendimientos financieros que generen las inversiones con
recursos de los servidores publicos correspondientes a cesantias y pensiones se
utilizaran exclusivamente en la constitucion de las reservas técnicas para el pago de
dichas prestaciones sociales.

ARTICULO 90. El Alcalde Municipal y/o Secretario de Hacienda del Municipio de
Cajica, con los excedentes de liquidez de ios fondos que administre, podra realizar
las siguientes operaciones:

e Compra y venta de titulos valores emitidos por la Nacion, el Banco de la
Republica, Fondo de Garantias de Instituciones Financieras (Fogafin),
entidades sujetas al control y vigilancia de la Superintendencia Financiera de
Colombia y otros gobiernos y tesorerias;

e Depositos remunerados e inversiones financieras en establecimientos
bancarios vigilados por la Superintendencia Financiera de Colombia, que
cuenten con la calificacion de riesgos acorde con lo regulado en el articulo 49
del Decreto 1525 de 2008 y las normas que la modifiquen o reglamenten.

¢ Inversiones financieras en sociedades fiduciarias que administren 0 manejen
recursos publicos vinculados a contratos estatales y/o excedentes de liquidez
de las entidades territoriales y sus descentralizadas a través de fiducia publica,
en el marco del Decreto 1525 de 2008 y las normas que la modifiquen o
reglamenten.

* lguaimente podran invertir los recursos por los excedentes temporales de
liquidez, en carteras colectivas del mercado monetario o abierto sin pacto de
permanencia, en ambos casos siempre y cuando la sociedad fiduciaria
administradora de las mismas cuente con la calificacion prevista en el articulo
49 del Decreto 1525 de 2008 y las demas normas que la modifiquen o
reglamenten.

PARAGRAFO. Para realizar las operaciones autorizadas en el presente articulo, la
Secretaria de Hacienda o quien haga sus veces debera cumplir los procedimientos
legales, especialmente lo regulado en el articulo 17 de la Ley 819 de 2003, las demas
normas que la complementen o reglamenten.

CAPITULO I

DE LOS GASTOS

ARTICULO 100. Las afectaciones al presupuesto se haran teniendo en cuenta la
prestacion principal originada en los compromisos que se adquieran y con cargo a
este rubro se cubriran los demas costos inherentes o accesorios.

Con cargo a las apropiaciones de cada rubro presupuestal, que sean afectadas con
los compromisos iniciales, se atenderan las obligaciones derivadas de estos
compromisos, tales como los costos imprevistos, ajustes y revision de valores e
intereses moratorios y gastos de nacionalizacion, etc.
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ALCALDIA MUNICIPAL
DE CAJICA

ARTICULO 110. Prohibase tramitar actos administrativos u obligaciones que afecten
el presupuesto de gastos cuando no retnan los requisitos legales o se configuren
como hechos cumplidos. El representante legal y ordenador del gasto o en quienes
estos hayan delegado, responderan disciplinaria, fiscal y penalmente por incumplir lo
establecido en esta norma.

ARTICULO 120. Para proveer empieos vacantes se requerira del certificado de
disponibilidad presupuestal por la vigencia fiscal de 2023. Por medio de éste, el jefe
de presupuesto o quien haga sus veces garantizara la existencia de los recursos del
primero (1°) de enero al treinta y uno (31) de diciembre de 2023, por todo concepto
de gastos de personal, salvo que el nombramiento sea en reemplazo de un cargo
PIOViSio O Cieado duraiiie ia vigendcia, paia lo Cual se debera expedir el cerlificado de
disponibilidad presupuestal por lo que resta del ano fiscal.

Toda provision de empleos de los servidores publicos debera corresponder a los
previstos en la planta de personal, incluyendo las vinculaciones de los trabajadores
oficiales.

La vinculacion de supemumerarios, por periodos superiores a tres meses, debera ser
autorizada mediante resolucion suscrita por el jefe del respectivo érgano.

En los contratos de prestacion de servicios, no se podran pactar prestaciones
sociales.

ARTICULO 13o. La solicitud de modificacion a la planta de personal requerira para
su consideracion y tramite, por parte de la Secretaria de Hacienda o quien haga sus
veces, los siguientes requisitos:

1.  Exposicion de motivos.

2. Costos comparativos de las plantas vigente y propuesta.

3. Efectos sobre los gastos generales.

4.  Concepto técnico de la Secretaria General © quien haga sus veces.

5. Concepto de la Secretaria de Planeacion o quien haga sus veces si se afectan
los gastos de inversion.

6. Los demas que la Secretaria de Hacienda o quien haga sus veces considere

pertinentes.

El Alcalde Municipal aprobara las propuestas de modificaciones a la planta de
personal, cuando hayan obtenido la viabilidad presupuestal de la Secretaria de
Hacienda o quien haga sus veces.

Se exceptian el Concejo, la Personeria, los establecimientos publicos del orden
municipal y la Empresa de Servicios Publicos de Cajica, los cuales procederan
dentro de la autonomia que les corresponde.

ARTICULO 14o0. Los recursos destinados a programas de capacitacion y bienestar
social no pueden tener por objeto crear o incrementar salarios, bonificaciones,
sobresueldos, primas, prestaciones sociales, remuneraciones extralegales o
estimulos pecuniarios ocasionales que la ley no haya establecido para los servidores
pubiicos, ni servir para otorgar beneficios direcios en dinero o en especie.
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ALCALDHA MUNICIPAL
DE CAlICA

Los programas de capacitacion podran comprender matriculas de los funcionarios,
en procesos de capacitacion no formal que se giraran directamente a los
establecimientos educativos, salvo lo previsto por el articulo 114 de la Ley 30 de 1992,
modificado por el articulo 27 de la Ley 1450 de 2011. Su otorgamiento se hara en
virtud de la reglamentacion interna que se realice por parte del municipio sobre la
materia.

ARTICULO 150. El Aicalde Municipal expedira el acto administrativo que ordene y
determine la constitucion y funcionamiento de las cajas menores en los érganos que
conforman el Presupuesto General del Municipio.

ARTICULO 160. La adquisicion de los bienes que necesiten los 6rganos que hacen
parte del Presupuesto General del Municipio para su funcionamiento y organizacion
requiere de un plan de adquisiciones. Este plan debera aprobarse por cada 6rgano
acorde con las apropiaciones autorizadas en el Presupuesto General del Municipio y
se modificara cuando las apropiaciones que la respaldan sean modificadas.

La adquisicion de bienes con cargo al presupuesto de inversién debera cumplir con
las normas vigentes sobre la materia.

ARTICULO 17o0. El ordenador del gasto podra hacer, por decreto, distribuciones en
el Presupuesto de Gastos de Inversion a proyectos especificos, sin cambiar su
destinacion . En el caso de los establecimientos publicos estas distribuciones se
haran por decisiones de las Juntas o Consejos Directivos o por el ordenador del
gastos si el mismo se encuentra autorizado. Si no existen Juntas o Consejo
Directivos, lo hara el representante legal de estos.

Las operaciones presupuestales contenidas en los actos administrativos se
someteran a aprobacion de la Secretaria de Hacienda o quien haga sus veces, y
fratandose de gastos de inversion, requeriran el concepto previo favorable de la
Secretaria de Planeacion o quien haga sus veces.

Los jefes de los 6rganos responderan por la legalidad de los actos en mencion.

A fin de evitar duplicaciones en los casos en los cuales la distribucion afecte el
presupuesto de otro organo que haga parte del Presupuesto General del Municipio,
el mismo acto administrativo servird de base para realizar los ajustes
correspondientes en el drgano que distribuye e incorporar las del 6rgano receptor. La
ejecuciéon presupuestal de estas debera iniciarse en la misma vigencia de la
distribucion; en caso de requerirse se abriran subordinales y subproyectos.

El jefe del 6rgano o en quien este haya delegado la ordenacion del gasto podra
efectuar a nivel del decreto de liquidacion asignaciones internas de apropiaciones en
sus dependencias, a fin de facilitar su manejo operativo y de gestion, sin que las
mismas impliquen cambiar su destinacién. Estas asignaciones para su validez no
requeriran aprobacion de la Secretaria de Hacienda o quien haga sus veces.

ARTICULO 18o. El ordenador del gasto de cada uno de los 6rganos que conforman
el Presupuesto General del Municipio debera cumplir prioritariamente con la atencion
de los sueldos de personal, prestaciones sociales, servicios publicos, sentencias,
pago de pensiones de jubilacion, transferencias asociadas a la nomina, seguros y
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mantenimientos. El incumplimiento de esta disposicion es causal de mala conducta
del funcionario.

ARTICULO 190. Las obligaciones por concepto de servicios médico-asistenciales,
servicios publicos domiciliarios, comunicaciones, transporte y contribuciones
inherentes a la ndmina, causados en el Gltimo semestre de 2022, se pueden pagar
con cargo a las apropiaciones de ia vigencia fiscai de 2023,

Las vacaciones, la prima de vacaciones, la indemnizacidn a las mismas, la
bonificacion por recreacion, las cesantias, las pensiones, gastos de inhumacién,
dotacion de personal y los impuestos, tasas y multas, se pueden pagar con cargo al
presupuesio vigenite cuaijuiera jue sea €i aino Je su causacion.

ARTICULO 200. Los 6rganos de que trata el articulo 3° del presente Acuerdo podran
pactar anticipos Gnicamente cuando cuenten con Programa Anual Mensualizado de
Caja (PAC) aprobado.

ARTICULO 210. La Secretaria de Hacienda o quien haga sus veces, de oficio ¢ a
peticion del jefe del drgano respectivo, hara por resolucion las aclaraciones y
correcciones de leyenda necesarias para enmendar los errores de trascripcion y
aritméticos que figuren en el Presupuesto General del Municipio para la vigencia fiscal
de 2023.

ARTICULO 220. La sjecucion de los gastos del Presupuesto General del Municipio
se hara a través del Programa Anual Mensualizado de Caja (PAC).

ARTICULO 23o0. Los érganos que conforman secciones del Presupuesto General del
Municipio presentaran el Programa Anual Mensualizado de Caja (PAC) a la
Secretaria de Hacienda, dentro de los diez (10) dias siguientes a la sancion y
publicacién del presente Acuerdo, clasificando el funcionamiento en gastos de
personal, gastos generales, transferencias, y la inversion, diferenciando los pagos
con los recursos de aportes del municipio de los correspondientes a ingresos propios
de los establecimientos publicos.

Asi mismo, deberan presentar por separado el PAC del servicio de la deuda y de los
gastos de inversion que estan financiados con recursos provenientes de la
participacion del Municipio en el Sistema General de Participaciones (SGP).

PARAGRAFO. Los compromisos presupuestales que se realicen con cargo al
Presupuesto de Gastos de la vigencia de 2023 deberan consultar la programacion
del PAC de la vigencia, para garantizar el pago de las obligaciones derivadas
atendiendo el flujo de caja disponible mes a mes en la Tesoreria, especialmente
cuando se trate de recursos del Sistema General de Participaciones y recursos de
Cofinanciacion.

ARTICULO 240. La Secretaria de Hacienda o quien haga sus veces podra
abstenerse de adelantar los tramites de cualquier operacion presupuestal de los
6rganos que conforman el Presupuesto General del Municipio, que incumplan los
objetivos y metas trazados en el Marco Fiscal de Mediano Plazo, en el Plan Financiero
y en el Programa Anual de Caja (PAC).
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ARTICULO 250. Compete al Alcalde, al Personero Municipal, al Presidente del
Concejo, al Director del Instituto Municipal de Recreacién y Deporte, al Director del
Instituto Municipal de Cultura y Turismo y al Gerente del Instituto Municipal de
Vivienda de Interés Social ordenar el gasto y, por tanto, ejecutar su respectivo
presupuesto, mediante el Programa Anual Mensualizado de Caja (PAC).

ARTICULO 260. Los érganos de que trata el articulo 30 del presente Acuerdo
enviaran a la Secretaria de Hacienda o quien haga sus veces informes mensuales
sobre la ejecucion de ingresos y gastos, dentro de los quince (15) primeros dias del
mes siguiente.

nnTiCun.u 270. LOS COIMpromisos y ias uuugauﬁﬁéé de ios Gr gainos Jue seail uina
seccion del Presupuesto General del Municipio correspondientes a las apropiaciones
financiadas con rentas provenientes de contratos o convenios soélo podran ser
asumidos cuando estos se hayan perfeccionado.

ARTICULO 280. Cuando los érganos que hacen parte del Presupuesto General del
Municipio celebren contratos entre si, que afecten sus presupuestos, con excepcién
de los de crédito, haran los ajustes mediante resoluciones del jefe del drgano
respectivo. En el caso de los establecimientos publicos del orden municipal, dichos
ajustes deben realizarse por acuerdo o resolucion de las juntas o consejos directivos.

Los actos administrativos a que se refiere el inciso anterior deberan ser remitidos a la
Secretaria de Hacienda o quien haga sus veces, acompafiados del respectivo
certificado de disponibilidad presupuestal y su justificacion econémica, para la
aprobacidn de las operaciones presupuestales en ellos contenidas, requisito sin el
cual no podran ser ejecutados.

Los jefes de los 6rganos responderan por la legalidad de los actos en mencidn.

ARTICULO 290. Ningtin 6rgano podra contraer compromisos que impliquen el pago
de cuotas a organismos de caracter publico o privado con cargo al Presupuesto
General del Municipio, sin que exista el Acuerdo aprobatorio de la participacién del
municipio en dichos 6rganos.

ARTICULO 300. Los érganos que conforman el Presupuesto General del Municipio
deben reintegrar, dentro del primer trimestre de 2023, a la Secretaria de Hacienda o
quien haga sus veces, los recursos del Municipio que le hayan sido girados,
incluyendo los de contrapartida, originados en convenios interadministrativos que no
estén amparando compromisos u obligaciones, y que correspondan a apropiaciones
presupuestales de vigencias fiscales anteriores, incluidos sus rendimientos
financieros, y demas réditos originados en aquéllos, con el soporte correspondiente.

ARTICULO 310. Se autoriza a las entidades del sector central v descentralizado del
Municipio, para efectuar cruces de cuentas entre si o con entidades del orden
nacional, departamental y municipal y sus descentralizadas, sobre las obligaciones
que reciprocamente tengan causadas en vigencias fiscales anteriores. Para estos
efectos se requerira acuerdo previo entre las partes. Estas operaciones deberan
reflejarse en el presupuesto, conservando, Unicamente la destinaciéon para la cual
fueron programadas las apropiaciones presupuestales.
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ARTICULO 32° La Secretaria de Hacienda, podra abstenerse de adelantar los
tramites de cualquier operacion presupuestal de las entidades de forman parte del
Presupuesto general, que incumplan con el envio a la Direccién financiera de los
informes mensuales sobre ejecucion de ingresos y gastos, dentro d ellos quince (15)
primeros dias calendario del mes siguiente. De tal forma que el municipio pueda hacer
el seguimiento a las afectaciones presupuestales y control de las metas trazadas en
el Plan Financiero y el Programa Mensualizado de Caja.

ARTICULQO 330. Los recursos que la Secretaria de Hacienda del Municipio o quien
haga sus veces transfiera a las cuentas en cada 6rgano, no tendran por objeto
proveer de fondos a entidades financieras, sino atender compromisos y obligaciones
asuimidos por &iios frente a su personal y a teiceios, en desaolio de las
apropiaciones presupuestales.

Mientras se desarrolla el objeto de la apropiacion y se crea la exigencia de situar los
recursos, la Secretaria de Hacienda o quien haga sus veces debera efectuar
inversiones que garanticen seguridad y rendimiento.

Los rendimientos asi generados, cualquiera sea la fuente que los produce, deberan
ser apropiados en el Presupuesto General del Municipio, con el fin de satisfacer las
necesidades de gasto publico.

ARTICULO 340. Los recursos que formen parte del Presupuesto General del
Municipio, girados por la Secretaria de Hacienda o quien haga sus veces, no podran
mantenerse en cuentas corrientes por mas de cinco (5) dias promedio mensuales,
contados a partir de la fecha de los giros respectivos, sin perjuicio de aquelios
recursos correspondientes a cheques entregados al beneficiario y no cobrados.

Los saldos de meses anteriores que se mantengan sin utilizar haran parte del calculo
anterior en el mes respectivo, mientras persista esta situacion.

Una vez finalizado el mes, si la Secretaria de Hacienda o quien haga sus veces
detecta que se mantuvieron recursos en cuentas autorizadas por mas de cinco (5)
dias promedio al mes, lo reportarda a la Procuraduria General de la Nacién -
Procuraduria Delegada para la Economia y la Hacienda Publica y a la Contraloria
Departamental para que hagan las investigaciones sumarias y apliquen las sanciones
del caso.

ARTICULO 350. Los recursos del Presupuesto Municipal podran permanecer por un
tiempo superior al establecido en el articulo anterior en cuentas corrientes, cuando
asi se haya convenido como reciprocidad a servicios especiales que preste el
establecimiento financiero donde se encuentra radicada la cuenta. En este evento,
los respectivos servicios y el tiempo de reciprocidad deben acordarse previamente y
por escrito y las condiciones financieras las autorizara la Secretaria de Hacienda o
quien haga sus veces.

ARTICULO 36° La estructura del presupuesto sera conforme al catdlogo de
clasificacion presupuestal para entidades territoriales y sus descentralizadas —
CCPET, definido por el Ministerio de Hacienda acorde con la normatividad vigente.
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ARTICULO 370. El Gobierno Municipal en el presente decreto de liquidacion
clasificara los ingresos y gastos, y definira estos ultimos.

La desagregacion de los gastos que se efectue mediante el Decreto de liquidacion
puede ser modificada mediante Decreto del Alcalde Municipal..

CLASIFICACION Y DEFINICION DE LOS GASTOS

A. CLASIFICACION DE LOS GASTOS
FUNCIONAMIENTO

GASTOS DE PERSONAL

SERVICIOS PERSONALES ASOCIADOS A LA NOMINA
SUELDO PERSONAL DE NOMINA

AUXILIO DE TRANSPORTE

SUBSIDIO DE ALIMENTACION

PRIMA DE SERVICIOS

PRIMA DE VACACIONES

BONIFICACION ESPECIAL DE RECREACION
PRIMA DE NAVIDAD

INDEMNIZACION POR VACACIONES
BONIFICACION DE DIRECCION

BONIFICACION DE GESTION TERRITORIAL
BONIFICACION POR SERVICIOS PRESTADOS
DOTACION DE PERSONAL

CESANTIAS PARCIALES

INTERESES A LAS CESANTIAS

VACACIONES

SERVICIOS PERSONALES INDIRECTOS
HONORARIOS CONCEJALES

REMUNERACION SERVICIOS TECNICOS Y PROFESIONALES
PERSONAL SUPERNUMERARIO

HONORARIOS PROFESIONALES
CONTRIBUCIONES INHERENTES A LA NOMINA
APORTE DE PREVISION Y SEGURIDAD SOCIAL
RIESGOS LABORALES

APORTES PARAFISCALES

FONDO DE CESANTIAS

INTERESES SOBRE CESANTIAS

PAGO CESANTIAS PARCIALES Y DEFINITIVAS
GASTOS GENERALES

ADQUISICION DE BIENES

COMPRA DE EQUIPO, MUEBLES Y ENSERES
MATERIALES Y SUMINISTROS

IMPRESOS Y PUBLICACIONES

RACION GASTOS DE PRESOS Y MENORES INFRACTORES
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RACION GASTOS DE PRESOS Y MENORES INFRACTORES
COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES

ADQUISICION DE SERVICIOS

MANTENIMIENTO EQUIPO DE OFICINA

MANTENIMIENTO VEHICULOS Y MAQUINARIA
MANTENIMIENTO DE BIENES INMUEBLES MUNICIPALES
COMUNICACION Y TRANSPORTE

POLIZAS DE SEGURO

POLIZAS DE SEGURO DE VIDA Y SALUD

SERVICIOS PUBLICOS

SEGURIDAD Y ViGILANCIA

VIATICOS Y GASTOS DE VIAJE

ARRENDAMIENTOS

COMISIONES Y GASTOS BANCARIOS

INHUMACION DE CADAVERES

CONMEMORACION DE FIESTAS CiVICAS MUNICIPALES Y PATRIAS
GASTOS ELECTORALES

BIENESTAR SOCIAL E INCENTIVOS

SALUD OCUPACIONAL

ATAUD POBRES DE SOLEMNIDAD

SEMINARIOS, FOROS Y EVENTOS

PROMOCION DERECHOS HUMANOS

GASTOS FONDO MUNICIPAL DE SEGURIDAD

GASTOS VARIOS E IMPREVISTOS

IMPUESTOS Y MULTAS

IMPUESTOS, TASAS Y MULTAS

TRANSFERENCIAS CORRIENTES

TRANSFERENCIAS DE PREVISION Y SEGURIDAD SOCIAL
CUOTAS PARTES PENSIONADOS OTRAS ENTIDADES
MESADAS PENSIONALES

SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD PENSIONADOS

AUXILIO FUNERARIO PENSIONADOS

OTRAS TRANSFERENCIAS

APORTE ASOCIACION DE MUNICIPIOS SABANA CENTRO
TRANSFERENCIA FONDO DEL DEPORTE (LEY 19/92 Y 161/94)
APORTE FEDERACION COLOMBIANA DE MUNICIPIOS
SENTENCIAS Y CONCILIACIONES

SERVICIO DE LA DEUDA PUBLICA

SECTOR FINANCIERO

AMORTIZACION A CAPITAL

PAGO DE INTERESES Y DEMAS GASTOS FINANCIEROS
OTRAS ENTIDADES

PAGO BONOS PENSIONALES

INVERSION
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B. DEFINICION DE LOS GASTOS

GASTOS DE FUNCIONAMIENTO
Son aquellos que tienen por objeto atender las necesidades de los érganos que son
una seccidn presupuestal, para cumplir a cabalidad las funciones asignadas en la
constitucion, la ley v los acuerdos.

GASTOS DE PERSONAL

Corresponde a aquellos gastos que debe hacer el municipio como contraprestacion
de los servicios sea por una relacion laboral o través de contratos, los cuales se
definen como siguen.

SERVICIOS PERSONALES ASOCIADOS A LA NOMINA

Comprende la remuneracion por concepto de sueldos y demas factores salariales
legalmente establecidos, de los servidores publicos vinculados a la planta de
personal tales como:

SUELDOS PERSONAL DE NOMINA

Pago de las remuneraciones a los servidores plblicos correspondiente a las
diferentes categorias de empleos, vinculados por acto administrativo por la
autoridad nominadora.

AUXILIO DE TRANSPORTE

Pago a los empleados ptiblicos que por ley tienen derecho y, segtn lo contratado, a
los trabajadores oficiales que laboren en el municipio expresamente determinadas, en
la cuantia y condiciones debidamente establecidas por la ley. Cuando el organismo
suministre el transporte a sus servidores no habra lugar a este reconocimiento.

SUBSIDIO DE ALIMENTACION

Pago a los empleados plblicos que por disposicion legal expedida por el Presidente
de la Republica tienen derecho y sera igual a la cuantia y condiciones debidamente
establecidas por el Gobierno Nacional.

PRIMA DE SERVICIOS

Pago a que tienen derecho los empleados publicos y, segln lo contratado, los
trabajadores oficiales, en forma proporcional al tiempo laborado, siempre que
hubieren servido en el respectivo érgano por lo menos un semestre, de conformidad
con lo regulado en el Acuerdo 031 de 2008 y en el Decreto del Gobierno Nacional
2351 de 2014.

PRIMA DE VACACIONES

Comprende el pago equivalente a quince (15) dias de salario por cada afio de
servicio, pagadera con cargo al presupuesto vigente, cualquiera que sea el afio de
causacion, a que tienen derecho los empleados puiblicos y, segin lo contratado, los
trabajadores oficiales.

BONIFICACION ESPECIAL DE RECREACION
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Corresponde al pago a que tienen derecho los funcionarios ptblicos del municipio
equivalente a dos (2) dias de salario como prestacion econdémica que se causa al
momento de salir a disfrutar las vacaciones.

PRIMA DE NAVIDAD

Pago a que tienen derecho los empleados publicos y, segin lo contratado a los
trabajadores ofictales Esta prima regira de confoermidad con lo establecido en la ley
y sera liquidada proporcionalmente al tiempo laborado, se pagara en la primera
quincena en el mes de diciembre.

INDEMNIZACION POR VACACIONES

Compensacion en dinero por vacaciones causadas y no disfrutadas que se paga ai
personal que se vincula 0 a quienes, por necesidades del servicio no pueden
tomarlas en tiempo. Su cancelaciéon se hara con cargo al presupuesto vigente,
cualquiera que sea el afo de su causacion. La afectacion de este rubro requiere
resolucion motivada suscrita por el jefe del respectivo 6rgano.

BONIFICACION DE DIRECCION

Comprende el pago que de conformidad con el Decreto 4353 de 2004 modificado
por el Decreto 1390 de 2008 y las demas normas que la modifiquen o adiciones,
debe hacerse al Alcalde Municipal y corresponde a cinco (5) salarios mensuales de
dicho funcionario y se pagara el tres contados iguales el 30 de abril, el 30 de agosto
y el 30 de diciembre, no se constituye en salario, por consiguiente, no es factor
salarial para la liquidacion de las prestaciones econémicas.

BONIFICACION DE GESTION TERRITORIAL

Corresponde al pago que de conformidad con el Decreto Nacional No. 1390 de junio
28 de 2013, debe hacerse al Alcalde Municipal y sera equivalente al cien por ciento
(100%) de la remuneracion mensual por concepto de asignacion basica mas gastos
de representacion, sefialados para el empleo y pagadera en dos contados iguales
en los meses de junio y diciembre del respectivo afio, no se constituye en salario,
por consiguiente, no es factor salarial para la liquidacién de las prestaciones
econdmicas

BONIFICACION POR SERVICIOS PRESTADOS

Pago por cada afio continto de servicios al Municipio a que tienen derecho los
empleados publicos y los trabajadores oficiales, equivalente a los porcentajes
sefialados por el Gobierno Nacional mediante decreto No. 2418 de 2015 y demas
normas que se expidan para reglamentar la materia.

PAGO DE CESANTIAS PARCIALES Y DEFINITIVAS
Corresponde al reconocimiento que legalmente debe hacerse a todos los
funcionarios municipales por el tiempo servide al municinio v se pagara

directamente a la persona o se girara al Fondo de Cesantias correspondiente.
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DOTACION DE PERSONAL

Por este concepto se pagara la compra de vestidos, overoles, calzado y demas
implementos que deben suministrarse a los empleados y trabajadores que
devenguen hasta dos (2) salarios minimos legales mensuales de conformidad con
lo establecido en la Ley.

SERVICIOS PERSONALES INDIRECTOS

Son gastos destinados a atender la contratacion de personas juridicas y naturales
para que presten servicios calificados o profesionales, cuando no puedan ser
desarrollados con personal de planta. Incluye la remuneracion del personal que se
vincuie en forma ocasional, para desarroiiar actividades netamenie temporaies o
para suplir a los servidores pulblicos en caso de licencias o vacaciones, dicha
remuneracion cubrira las prestaciones sociales a que tengan derecho, asi como las
contribuciones a que haya lugar tales como:

HONORARIOS CONCEJALES

Comprende el reconocimiento que debe realizarse a los concejales por su asistencia
a las sesiones del Concejo Municipal, de conformidad con lo establecido en la Ley
617 de 2000, modificada por la Ley 1368 de 2009.

REMUNERACION SERVICIOS TECNICOS Y PROFESIONALES

Pago por servicios calificados y/o profesional a personas naturales o juridicas que
se prestan en forma continua para asuntos propios del érgano, los cuales no pueden
ser atendidos con personal de planta o se requieran conocimientos especializados
y estan sujetos al régimen contractual vigente.

PERSONAL SUPERNUMERARIO

Remuneracién al personal ocasional que la ley autorice para suplir a los empleados
publicos en caso de vacaciones o licencias o para desarrollar actividades netamente
transitorias que no puedan atenderse con personal de planta. Por este rubro se
pagaran las prestaciones sociales y las trasferencias a que legaimente tengan
derecho los supernumerarios. En ningln caso la vinculacién de este personal
excedera el término de tres (3) meses, salvo autorizacion de acuerdo con las
normas legales.

HONORARIOS PROFESIONALES

Por este rubro se deberan cubrir conforme a los reglamentos, los estipendios a los
servicios profesionales, prestados en forma transitoria y esporadica por personas
naturales o juridicas para desarroliar actividades relacionadas con la atencion del
negocio el cumplimiento de las funciones a cargo del 6rgano contratante, cuando
las mismas no puedan cumplirse con personal de planta.

CONTRIBUCIONES INHERENTES A LA NOMINA
Corresponde a las contribuciones legales que debe hacer el érgano como
empleador que tienen como base la némina del personal de planta tales como: cajas
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de compensacion familiar, fondos administradores de cesantias y pensiones,
empresas promotoras de salud privadas, asi como las administradoras privadas de
aportes que se destinan para accidentes de trabajo y enfermedad profesional.

APORTES DE PREVISION Y SEGURIDAD SOCIAL

Pago que efectian los organismos del orden municipal, por concepto de aportes a
los fondos privados o publicos de pensiones y a las empresas promotoras de salud,
de conformidad con las normas legales vigentes.

RIESGOS LABORALES

Es el pago que debe hacer el municipio a la administradora de riesgos laborales a
donde afilia a todos los funcionarios, con el fin de amparar los accidentes de trabajo,
de conformidad con lo dispuesto en la Ley 1562 de 2012 y sus decretos
reglamentarios.

APORTES PARAFISCALES

Corresponde a los aportes establecido por las Leyes 21 de 1982, 27 de 1974, 89 de
1988 y 58 de 1963 correspondiente al pago del subsidio familiar, al aporte
establecido por las con el propésito de financiar los programas de asistencia social
que presta el ICBF, los aportes al Sena con el propdsito de financiar los programas
de capacitacion técnica que presta la entidad y los aportes destinados a financiar
programas de capacitacién técnica e industrial.

FONDO DE CESANTIAS

Derecho a que tengan los empleados y trabajadores cuando se retiran de la
institucion, equivalente a un mes de salario por cada afio de servicios y
proporcionalmente por fraccion de ano.

El pago de cesantias puede ser parcial o total y se puede hacer en forma directa
por el érgano correspondiente o por intermedio de los fondos privados de cesantias,
de conformidad con las normas vigentes.

INTERESES SOBRE CESANTIAS

Es el pago que de conformidad con la Ley debe hacerse a los funcionarios que se
encuentren vinculados a un fondo de cesantias publico o privado, de conformidad
con la Ley 50 de 1990 y corresponde al 12% anual o proporcional segin el tiempo
laborado durante un afio con el municipio, este pago se hara a mas tardar el 30 de
enero de 2023.

GASTOS GENERALES

Son los gastos relacionados con la adquisicion de bienes y servicios necesarios
para que el érgano cumpla con las funciones asignadas por la constitucién y la ley
y con el pago de los impuestos y multas a que estén sometidos legalmente.
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ADQUISICION DE BIENES
Corresponde la compra de muebles y bienes destinados a apoyar el desarrollo de
las funciones del organo tales como:

COMPRA DE EQUIPO, MUEBLES Y ENSERES

Adquisicion de bienes de consumo duradero que deben inventariarse y no estan
destinados a la produccion de otros bienes v servicios. En esta categoria se incluven
bienes como muebles y enseres, equipos de oficina, cafeteria, mecanico y
automotor y demas que cumplan con las caracteristicas de esta definicion. Las
adquisiciones se haran con sujecion al programa general de compras y demas
normas legales.

MATERIALES Y SUMINISTROS

Comprende la adquisicién de bienes tangibles e intangibles de consumo final o
fungibles que no se deben inventariar ni son objeto de devolucién, como papel y
utiles de escritorio, diskette de computadoras, elementos de aseo y cafeteria,
vestuario de trabajo, escarapelas y carnés, drogas y materiales desechables de
laboratorio y uso médico, materiales necesarios para la salud publica y campafias
agricolas y educativas y, cuando exista autorizacion legal, gastos funerarios,
incluidos los arreglos florales y los sufragios para funcionarios y sus familiares. Las
adquisiciones se haran con sujecion al programa general de compras y demas
normas legales.

COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES

Este concepto de gasto corresponde a la compra de insumos para el mantenimiento
de los automotores y maquinaria de propiedad del municipio, incluyendo el
combustible (gasolina, GAS, ACPM, etc.,) y los lubricantes como aceites, grasas
etc.

IMPRESOS Y PUBLICACIONES

Por este rubro se pueden ordenar y pagar los gastos por la compra de libros de
consulta, suscripciones a periddicos y revistas nacionales y extranjeras, y toda
publicacion que amerite su adquisicion para mejorar los conocimientos de los
servidores publicos.

RACION GASTOS DE PRESOS Y MENORES INFRACTORES

Erogaciones por concepto de remision y el traslado de presos y guardianes
encargados de su custodia v, excepcionalmente, de reclusos que recobren su
libertad. También comprende las raciones, medicinas y otros gastos de los presos
y menores infractores.

ADQUISICION DE SERVICIOS

Comprende la contratacion el pago a personas juridicas y naturales por la prestacion
de un servicio que complementa las funciones del desarrollo del 6rgano y permite
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mantener y proteger los bienes que son de su propiedad o estan a su cargo, asi
como los pagos por concepto de tasas a que esten sujetos los érganos tales como:

MANTENIMIENTO EQUIPO DE OFICINA

Gastos tendientes a la conservacion y reparacion de bienes muebles e inmuebles,
incluvendo las llantas v los repuestos y accesorios que se requieran para estas
finalidades, incluyendo el costo de los contratos por servicios de vigilancia y aseo.

MANTENIM!ENTO DE VEHICULOS Y MAQUINARIA
Son los gastos requeridos para mantener en buen estado de funcionamiento toda

ia maguinaria v vahiculos de propiedad de! my msmpm asi como S reparacién

ek Yt

cuando se requiera, incluye la mano de obra y los repuestos requeridos.

MANTENIMIENTO DE BIENES INMUEBLES DEL MUNICIPIO

Son los gastos requeridos para mantener en buen estado 10s bienes muebles e
inmuebles de propiedad del municipio, asi como su reparacion cuando se requiera,
incluye la mano de obra y los materiales requeridos.

COMUNICACIONES Y TRANSPORTE

Se cubre por este concepto los gastos de mensajeria, correos, telégrafos, fax, y
otros medios de comunicacion, alquiler de iineas, embalaje y acarreo de los
elementos. Incluye el transporte colectivo de los funcionarios del organismo y los
pagos por peajes. Asimismo, se inciuye los gastos de transporte que incurran los
funcionarios de la tesoreria en el cumplimiento de las visitas para efecto de Ia
cobranza, fiscalizacion, devolucion y liquidacion de los impuestos.

POLIZAS DE SEGURO

Corresponde al costo previsto en los contratos o pdlizas para amparar los
inmuebles, maquinarias, vehiculos y equipos de propiedad del municipio y de los
establecimientos publicos.

Incluye, ademas, las pdlizas a empleados de manejo, ordenadores y cuentadantes
que conforme a las disposiciones legales vigentes deben hacer concordante la
responsabilidad del manejo de los recursos con el valor de la misma.

POLIZAS DE SEGUROQ DE VIDA Y SALUD

Por este concepto se pagara el costo de las pélizas de seguro de vida de cada uno
de los Concaiales, de eonformidad con lo dispuesto en la L ey lgualmente, por este
concepto se pagara el costo de las primas correspondiente a los seguros de vida de
los funcionarios municipales que por ley deben estar amparados por este seguro.

Por este rubro se pagaran los aportes al Sistema de Seguridad Social en salud de
cada uno de los Concejales, de contormidad con lo dispuesto en la Ley.
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SERVICIOS PUBLICOS

Erogaciones por concepto de servicios de acueducto, alcantarillado, recoleccién de
basuras, energia y teléfonos, cualquiera que sea el afio de su causacion. Estos
incluyen su instalacion y traslado.

SEGURIDAD Y VIGILANCIA
Por este concepto se pagaran los gastos requeridos para la vigilancia de los
diferentes inmuebles de propiedad del municipio.

VIATICOS Y GASTOS DE VIAJE

Los viaticos se definen como el reconocimiento para el alojamiento y alimentacion
de los empleados publicos y, segln lo contratado, de los trabajadores oficiales del
respectivo organismo, cuando previo acto administrativo deba cumplir sus funciones
en lugar diferente a su sede habitual de trabajo. No pedran imputarse a este rubro
viaticos de contratistas, salvo que se haya estipulado asi en el respectivo contrato.
Tampoco podran imputarse al rubro gastos de viaje a contratistas.

ARRENDAMIENTOS

Pagos por concepto de alquiler de bienes muebles e inmuebles para el adecuado
funcionamiento de los organismos del orden municipal. Estos incluyen el alquiler de
garajes.

COMISIONES Y GASTOS BANCARIOS

Comprende los pagos que deba efectuar la Secretaria de Hacienda a las diferentes
entidades bancarias por concepto de canjes, remesas, sobregiros, negociacion de
cheques, asi como el pago por los servicios de recaudo de conformidad con el
convenio suscrito. lgualmente, por este rubro se pagaran los impuestos y
contribuciones que de conformidad con la Ley se cobren a las transacciones
financieras.

INHUMACION DE CADAVERES
Comprende los gastos por concepto de inhumacién de cadaveres de pobres de
solemnidad, es decir de escasos recursos econdomicos.

CONMEMORACION DE FIESTAS CiVICAS MUNICIPALES Y PATRIAS

Son los gastos ocasionados por la organizacion o participacién de la administracion
en actos conmemorativos de fechas de especial significado para el municipio como
el 20 de julio, el 7 de agosto, el dia de la raza, el aniversario del municipio, fiesta del
maestro, del nifo, etc.

GASTOS ELECTORALES
Comprende el pago que deba asumir el municipio para garantizar la realizacién de
los comicios electorales que deben cumplirse en el municipio, estos gastos pueden
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ser: papel y utiles de escritorio, escarapelas y camnets, etc.

BIENESTAR SOCIAL E INCENTIVOS

Corresponde a los gastos requeridos para estimular la capacidad de gestion y la
responsabilidad de los servidores municipales, en el cumplimiento de sus funciones.
Este reconocimiento se hace en cumplimiento de las disposiciones legales en
materia de personal.

SALUD OCUPACIONAL

Corresponde a los gastos que de conformidad con la ley debe hacerse encaminados
a desarrollar los programas de prevencion y promocion de las buenas costumbres
en salud, para garantizar que todos los funcionarios municipales desarrollen sus
actividades atendiendo las normas.

ATAUDES A POBRES DE SOLEMNIDAD
Comprende los gastos por concepto de la adquisicion de ataiides para los pobres
de solemnidad, es decir de escasos recursos econémicos.

GASTOS NOTARIALES Y AVALUOS

Comprende el pago por concepto de escrituras, minutas, certificados catastrales,
registros, certificados de registro y todos aquellos gastos de caracter legal que
deban ser asumidos por la Administracion, se incluye los avaltos y peritazgos.

SEMINARIOS, FOROS Y EVENTOS

Erogaciones que tengan por objeto la organizacion de foros, seminarios, talleres,
paneles, mesas redondas y otros eventos con el fin de mejorar la capacidad
intelectual y de gestion de los servidores publicos.

GASTOS GACETA CONCEJO

Por este concepto se sufragaran y pagaran todos los gastos requeridos para la
publicacion de la Gaceta del Concejo, entre los cuales estara el disefio, edicién,
impresion y distribucion de la misma.

PROMOCION DE DERECHOS HUMANOS
Por este rubro se cubren y pagan los gastos en que incurra la Personeria para
garantizar la promocion de los Derechos Humanos.

IMPRESION GACETA MUNICIPAL
Por este concepto se pagaran todos los gastos requeridos para la impresion y
publicacion de la Gaceta municipal, entre los cuales estara el disefio, edicion,
impresion y distribucién de la misma.
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CONDUCCION PRESOS MUNICIPALES

Erogaciones por concepto de remisiéon y traslado de los presos y guardianes
encargados de su custodia y, excepcionalmente de reclusos que recobren su
libertad

CONDUCCION LOCOS Y DEMENTES

Erogaciones por concepto del traslado de los locos y dementes que deambulen por
la ciudad y que deben ser remitidos a los centros especiales de atencion de dichas
personas.

DEVOLUCION iMPUESTOS Y CONTRIBUCIONES

Por este rubro se efectuara la devolucion a los contribuyentes cuando estos
cancelen valores correspondientes a impuestos o contribuciones a favor del
municipio en exceso a su valor real y no haya la posibilidad de efectuar la
compensacion en las vigencias siguientes.

MEDICINA LEGAL Y NECROPCIAS

Por este concepto se pagaran los costos de las necropsias que deban realizarse a
personas muertas que no tengan dolientes y que para efectos de las investigaciones
de caracter penal asi se requieran.

GASTOS FONDO MUNICIPAL DE SEGURIDAD

Por este rubro se pagaran todos los gastos requeridos para garantizar la seguridad
de la ciudadania y la convivencia pacifica en el municipio, incluye el arrendamiento
de inmuebles, el mantenimiento y combustible de los vehiculos destinados a la
seguridad.

GASTOS VARIOS E IMPREVISTOS

Erogaciones excepcionales de caracter eventual y fortuito de inaplazable e
imprescindible realizacién para el funcionamiento de la entidad. No podra imputarse
a este rubro gastos suntuarios o correspondientes a conceptos ya definidos dentro
del presupuesto, vigencias expiradas, ercgaciones periddicas o permanentes, ni
utilizarse para completar partidas insuficientes.

IMPUESTOS TASAS Y MULTAS
Con cargo a este rubro se atendera el pago de impuestos, tasas, multas y
contribuciones a que estén sujetos los organismos del orden municipal.

TRANSFERENCIAS CORRIENTES

TRANSFERENCIAS DE PREVISION Y SEGURIDAD SOCIAL

CUQOTAS PARTES PENSIONALES
Pago que debe realizar el municipio a otras entidades que vienen pagando la
pension de jubilacion, de vejez o invalidez de servidores publicos que laboraron en
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algun tiempo en la administracién municipal y corresponde a la parte proporcional
del pago mensual que realice la entidad responsable de la pension.

MESADA PENSIONALES

Corresponde al pago mensual que debe hacerse a los pensionados por el municipio
segun las normas vigentes, el pago se hara en les Ultimos cinco dias de cada mes.
Por este rubro se pagara igualmente la mesada adicional del mes de junio y la prima
de Navidad de los pensionados municipales.

AUXILIO FUNERARIO PENSIONADOS

Corresponde al Auxilio para los gastos funebres que de conformidad con la ley deba
realizarse a la familia de un pensionado que fallezca.

OTRAS TRANSFERENCIAS
APORTE ASOCIACION DE MUNICIPIOS SABANA CENTRO

Corresponde a la cuota de sostenimiento que de conformidad con los estatutos de
la Asociacion de municipios a la cual esta afiliado Cajica debe realizarse durante el
ano.

TRANSFERENCIA INSTITUTO MUNICIPAL DE RECREACION Y DEPORTE

Corresponde a la transferencia de los ingresos corrientes del municipio que hace
con destino al Instituto Municipal de Recreacion y Deportes, para que este desarrolle
las actividades recreativas y deportivas en todas las zonas del municipio, de
conformidad con lo dispuesto en la Ley 19/92 y 181 de 1994.

TRANSFERENCIA INSTITUTO MUNICIPAL DE CULTURA Y TURISMO

Corresponde a la transferencia de los ingresos corrientes del municipio que hace
con destino al Instituto Municipal de Cultura y Turismo, para que este desarrolle las
actividades culturales y artisticas en todas las zonas del municipio, de conformidad
con lo dispuesto en los acuerdos municipales.

TRANSFERENCIA INSTITUTO MUNICIPAL DE VIVIENDA DE INTERES SOCIAL

Corresponde a la transferencia de los ingresos corrientes del municipio que hace
con destino al Instituto Municipal de Vivienda de interés social, para que este
desarrolle las actividades propias del sector vivienda que de conformidad con la ley
y los acuerdos le competen a este ente descentralizado.

APORTE FEDERACION COLOMBIANA DE MUNICIPIOS

Corresponde a la contribucion que de conformidad con los estatutos de la federacion
deba realizar el de municipios de Cajicd, ieniendo en cuenta el presupuesio de
Ingresos.
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SENTENCIAS Y CONCILIACIONES

Corresponde a las erogaciones por concepto de condenas judiciales, conciliaciones
administrativas y laudos arbitrales debidamente ejecutoriados proferidos contra el
municipio, asi como las conciliaciones que se pacten ante las autoridades judiciales.

SERVICIO DE LA DEUDA

Los gastos por concepto del servicio de la deuda publica interna tienen por objeto
atender el cumplimiento de las obligaciones contractuales correspondientes al pago
de capital, los intereses, las comisiones, y los imprevistos originados en operaciones
de crédito piblico. Igualmente se incluye el pago de bonos pensionales, segin lo
dispuesto en la Ley 617 de 2000,

INVERSION

Son aquellas erogaciones susceptibles de causar réditos o de ser alglin modo
economicamente productivas o que tengan cuerpos de bienes de utilizacion
perdurable, llamados también de capital por oposicién a los de funcionamiento, que
se hayan destinado por lo comun a extinguirse con su empleo. Asi mismo, aquellos
gastos destinados a crear infraestructura social.

La caracteristica fundamental de este gasto debe ser que su asignacion permita
acrecentar la capacidad de produccion y productividad en el campo de la estructura
fisica, econdmica y social.

CAPITULO 1l
DE LOS EXCEDENTES FINANCIEROS

ARTICULO 380. Los excedentes de liquidez generados por los ingresos de los
establecimientos publicos no podran mantenerse en depdsitos en cuenta corriente
bancaria por mas de cinco (5) dias habiles, sin perjuicio de aquellos recursos
correspondientes a cheques entregados al beneficiario y no cobrados, pasados los
cuales deberan colocarse en inversiones financieras.

ARTICULO 390. Los excedentes financieros del gjercicio fiscal anterior de los
establecimientos publicos del orden municipal y de las empresas industriales y
comerciales del Municipio, deberan ser consignados a nombre del Municipio, de
acuerdo con lo establecido por el Consejo Municipal de Politica Fiscal (COMFIS).

Para tal efecto dichos 6rganos deberan celebrar con la Secretaria de Hacienda o
quien haga sus veces un convenio en el cual se estipulen las fechas de consignacién
de los recursos. Cualquier incumplimiento en los plazos convenidos para el pago,
generard intereses de mora a la tasa maxima legal permitida, certificada por la
Superintendencia Bancaria, liquidados sobre el saldo insoluto de la obligacién.
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CAPITULO IV

DE LAS RESERVAS PRESUPUESTALES Y CUENTAS POR PAGAR

ARTICULO 400. Las reservas presupuestales excepcionales y las cuentas por pagar
de los organos que conforman el Presupuesto General del Municipio,
correspondientes a la vigencia fiscal de 2022, se entenderan constituidas a mas
tardar el 20 de enero de 2023, de acuerdo con los saldos registrados en la ejecucion
presupuestal de gastos a 31 de Diciembre de 2022, asi: las reservas presupuestales
excepcionales por la diferencia entre los compromisos y las obligaciones, y las
cuentas por pagar por la diferencia entre las obligaciones y los pagos.

Las primeras seran constituidas por el Ordenador del gasto y el Jefe de Presupuesto
0 por quien haga sus veces, y las segundas por el Secretario de Hacienda, el
Tesorero o quien hagas sus veces y/o Pagador de cada organismo.

Unicamente en casos excepcionales se podran efectuar correcciones a la informacion
suministrada respecte de la constitucién de reservas presupuestales y/o cuentas por
pagar. Estas correcciones se podran efectuar hasta el 30 de abril de 2023.

Los casos excepcionales seran calificados por el jefe o representante legal del érgano
o entidad, segun sea el caso.

Las reservas presupuestales excepcionales y/o cuentas por pagar se podran ejecutar
desde el momento en que la Secretaria de Hacienda o quien haga sus veces elabore
el acto administrativo en donde se indiquen los compromisos en que se basa la
reserva 0 cuenta por pagar y sea aprobado el PAC respectivo por el Consejo
Municipal de Politica Fiscal (COMFIS). El control fiscal lo hara, en forma posterior y
selectiva, la Contraloria Departamental.

Solo podran incluirse en la reserva presupuestal excepcionales las obligaciones
legalmente contraidas siempre que no se deriven de la entrega a satisfaccion de los
bienes y servicios y anticipos de contratos antes del 31 de diciembre de 2022.

ARTICULO 410. Constituidas las cuentas por pagar y las reservas presupuestales
excepcionales de la vigencia fiscal de 2022, los dineros sobrantes seran
reintegrados a la Secretaria de Hacienda o quien haga sus veces dentro del primer
trimestre de 2023.

ARTICULO 420. Los recursos del municipio incorporados en el Presupuesto
General con destino a los Establecimientos Pulblicos, a la Empresa de Servicios
Plblicos de Cajica, al Concejo y la Personeria Municipal, gue no se hayan
comprometido o ejecutado a 31 de diciembre de 2022, o no se encuentren
amparando reservas presupuestales excepcionales o cuentas por pagar, deberan
reintegrarse a la Secretaria de Hacienda o quien haga sus veces dentro del primer
trimestre del 2023.

PARAGRAFO. El no cumplimiento de lo dispuesto en el articulo anterior sera motivo
suficiente para suspender el giro de los recursos a los establecimientos publicos, al
Concejo y a la Personeria Municipal que deba efectuar la Secretaria de Hacienda
de acuerdo al PAC aprobado para dichos 6rganos.

w
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ARTICULO 430. Las cuentas por pagar y las reservas presupuestales que no se
hayan ejecutado a 31 de diciembre de 2022 expiran sin excepciéon. En
consecuencia, los respectivos recursos del municipio deben reintegrarse por el
ordenador del gasto y el funcionario de manejo del respectivo érgano a la Secretaria
de Hacienda o quien haga sus veces, dentro de los primeros quince (15) dias del
mes de enero de 2023.

Si los compromisos que dieron origen a las reservas presupuestales aun estan
vigentes, se deben incorporar al Presupuesto de la vigencia 2023 como pasivos
exigibles de vigencias expiradas, para lo cual se autoriza al Alcalde para realizar las
modificaciones en el Presupuesto de esta ultima vigencia.

CAPITULOV
DE LAS MODIFICACIONES PRESUPUESTALES

ARTICULO 44o. El Alcalde presentara al Concejo Municipal proyectos de Acuerdo
sobre traslados y créditos adicionales al presupuesto, cuando durante la ejecucion
del Presupuesto General del Municipio sea indispensable aumentar el monto de las
apropiaciones aprobadas por la Corporacién, para complementar las insuficientes,
ampliar los servicios existentes o establecer nuevos servicios autorizados por la Ley
y los Acuerdos.

Cuando el Concejo Municipal se encuentre en receso, el alcalde estara autorizado a
realizar traslados y créditos adicionales al presupuesto, siempre y cuando sea
indispensable aumentar el monto de las apropiaciones aprobadas por la
Corporacion, para complementar las insuficientes, ampliar los servicios existentes
o establecer nuevos servicios autorizados por la Ley y los Acuerdos. Copia de estos
actos administrativos deberan ser publicados en la pagina web institucional del
Municipio y/o en la cartelera oficial de la Alcaldia dentro de los quince (15) dias
habiles siguientes a su expedicion.

ARTICULO 450. En los eventos en que se encuentre en tramite una licitacion,
concurso de méritos o cualquier otro proceso de seleccion del contratista con todos
los requerimientos legales, incluida la disponibilidad presupuestal, y su
perfeccionamiento se efectle en la vigencia fiscal siguiente, se atendera con el
presupuesto de esta ultima vigencia, previo el cumplimiento de los ajustes
presupuestales correspondientes efectuados por decreto del Alcalde Municipal, de
conformidad con lo regulado en el inciso segundo del articulo 8 de la Ley 819 de 2003.

ARTICULO 460. E| presupuesto aprobado para el Concejo y para la Personeria sélo
podra ser modificado a solicitud del ordenador del gasto de estos organismos. Para
este caso, el ordenador del gasto debera presentar el proyecto de modificacion al
Alcalde para que éste las incorpore en el Proyecto de Acuerdo que debe presentar al
Concejo Municipal, de conformidad con lo establecido en el Estatuto Organico del
Presupuesto Municipal.
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CAPITULO VI

DE LAS VIGENCIAS FUTURAS

ARTICULO 470. Los cupos anuales autorizados por el Concejo Municipal para
asumir compromisos de vigencias futuras no utilizados a 31 de diciembre del afio en
que se concede la autorizacion caducan, salvo en los casos en que se trate de
vigencias futuras excepcionales para proyectos declarados de importancia
estratégica y los previstos en el inciso 20 del articulo 8o de la Ley 819 de 2003.

En los casos de licitacidn, concurso de méritos o cualquier otro proceso de seleccion,
se entienden utilizados los cupos anuales de vigencias futuras con el acto de
adjudicacion.

CAPITULO VI
DE LAS DISPOSICIONES VARIAS

ARTICULO 480. Los 6rganos que hacen parte del Presupuesto General del Municipio
deberan llevar el registro y el control de la ejecucion presupuestal. La Secretaria de
Hacienda o quien haga sus veces ejercera el control financiero y economico, sin
perjuicio del control fiscal que le corresponde ejercer a la Contraloria Departamental
en los términos que establece la ley.

ARTICULO 490. La Secretaria de Hacienda o quien haga sus veces podra ordenar
visitas, solicitar la presentacion de libros, comprobantes, informes de caja y bancos,
reservas presupuestales y cuentas por pagar, estados financieros y demas
documentos, a los drganos y entidades que manejen recursos del Presupuesto
General del Municipio, gue considere conveniente para la adecuada programacion y
ejecucion de los recurses incorporados al presupuesto.

ARTICULO 500. El servidor pUblico que reciba una orden de embargo sobre los
recursos incorporados en el Presupuesto General del Municipio, incluidas las
transferencias que hace la Nacién a las entidades territoriales, esta obligado a
efectuar los tramites correspondientes para solicitar su desembargo. Para este efecto,
solicitara, a la Secretaria de Hacienda o quien haga sus veces, la constancia sobre
la naturaleza de estos recursos.

PARAGRAFO. Si el embargo es de recursos de terceros a quienes el municipio debe
efectuar un pago, el servidor publico que reciba una orden de embargo por parte de
un juez debera cumplir formalmente con dicha solicitud y efectuar el giro de los
recursos oportunamente a la entidad que sea senalada en la providencia.

ARTICULO 510. Las sentencias, conciliaciones y cesantias parciales seran
incorporadas al presupuesto de acuerdo con la disponibilidad de recursos, de
conformidad con lo establecido en el Estatuto Organico del Presupuesto Municipal.

ARTICULO 520. Los érganos a que se refiere el articulo 3o del presente Acuerdo,
cancelaran los fallos de tutela con cargo al rubro que corresponda a la naturaleza del
negocio fallado.
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Los Establecimientos Publicos deberan atender las providencias que se profieran en
su contra, en primer lugar, con recursos propios.

ARTICULO 53° La Secretaria Juridica en coordinacién con la Secretaria de Hacienda
y con base en la informacion recopilada, debera consolidar las obligaciones
contingentes del Municipio, conforme lo ordenado por el, articulo 5° de la ley 819 de
2003, para su incorporacion y analisis de impacto en ei Marco Fiscal de Mediano
Plazo del Municipio.

ARTICULO 540 En los términos del articulo 7° de la Ley 819 de 2003, las entidades
municipales que, en el marco de su misién, antes de implementar estrategias,
acciones 0 medidas que tengan impacto fiscal yanto en ingresos como en gastos, en
desarrollo del sector administrativo al que pertenecen, deberén presentar para
estudio y aprobacion del Consejo Municipal de Politica Fiscal COMFIS, el alcance e
impacto financiero de dichas medidas con el fin de evaluar si las mismas pueden
afectar el Marco Fiscal de Mediano Plazo — MFMP- y las finanzas Municipales.

ARTICULO 550. En concordancia con el Articulo 91 literal d) numeral 5 de la Ley 136
de 1994, modificado por el articulo 29 de la Ley 1551 de 2012, el Alcalde Municipal
esta autorizado para ordenar los gastos y celebrar los contratos y convenios de
acuerdo con el plan de desarrollo econémico, social y con el presupuesto, de
conformidad con las normas vigentes que regulan la contratacion publica.

PARAGRAFO: Los funcionarios que en virtud de acto administrativo sean
designados como ordenadores del gasto quedan autorizados para suscribir los
contratos y convenios de toda indole, que sean necesarios para el cabal cumplimiento
de los programas contemplados en el Presupuesto General, en los planes y
programas del Municipio, de conformidad con las normas vigentes que regulan la
contratacién plblica.

ARTICULO 560. La disponibilidad de los ingresos del Municipio para abrir los créditos
adicionales al Presupuesto sera certificada por el Secretario de Hacienda o por el
Contador.

La disponibilidad de los saldos de apropiacién para efectuar los traslados
presupuestales sera certificada por el Director Financiero o el Secretario de Hacienda
0 en su defecto por el funcionario que haga sus veces.

ARTICULO 570. El Gobierno Municipal podra efectuar créditos de tesoreria cuando
la situacion de liquidez asi lo amerite, siempre cuando el monto durante el afio por
estos créditos no supere una doceava parte de los Ingresos Corrientes. Estos créditos
no tendran ningln registro presupuestal y deberan cancelarse durante la vigencia
fiscal. Los costos financieros que se ocasionen por estos créditos se cargaran al rubro
presupuestal que se esté financiando con ellos.

ARTICULO 580. Los establecimientos publicos podran pagar con sus ingresos
propios obligaciones financiadas con recursos del Municipio mientras la Secretaria de
Hacienda o quien haga sus veces transfiere los dineros respectivos.

ARTICULO 590. Los recursos correspondientes a ias apropiaciones de gasios de
inversion financiados con el Sistema General de Participaciones y demas rentas de
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destinacion especifica no ejecutadas durante la vigencia fiscal de 2022, se
incorporaréan por Decreto al presupuesto de la vigencia fiscal 2023, destinandolos a
los mismos sectores que estaban presupuestados en la vigencia anterior.

ARTICULO 60o0. El Alcalde queda facultado para adicionar el Presupuesto General
del Municipio, cuando se perciban recursos asignados al municipio por concepto del
Sistema General de Participaciones SGP por el DNP o quien los asigne, o aquellos
asignados mediante actos administrativos proferidos por entidades del orden nacional
o departamental, igualmente podra adicionar los recursos asignados al municipio
mediante contratos o convenios interadministrativos suscritos con entidades del
orden Nacional, Departamental y Municipal, siempre y cuando dichos recursos
tengan una destinacion especifica, de conformidad con lo regulado en la Ley 1551 de
2012.

ARTICULO 610. El presente Decreto se acompaiia de un anexo que contiene la
desagregacion de los ingresos y los gastos del presupuesto municipal conformidad
con lo dispuesto en el Articulo 37 del Acuerdo 13 de 2022 y el articulo 78 del Acuerdo
04 de 2018.

ARTICULO 620. La desagregacion de los ingresos y gastos financiados con las
rentas propias de los establecimientos pulblicos sera efectuada por el Director y/o
gerente respectivo. Copia de estos actos administrativos seran enviados a la
Secretaria de Hacienda y haran parte integral del presente decreto, como anexos.

ARTICULO 630. El presente Decreto rige a partir de la fecha de su publicacién y
surte efectos fiscales a partir del 10. de enero del afio dos mil veintitrés (2023).

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

NOMBRE Y APELLIDO P L CARGO Y AREA
Elaboré: José Ignacio Gualteros Rodriguez - 2 ZA,%/ Profesional Universitario Presupueste
Revisd: Dra. Monica Andrea Castafio |. W Directora Financiera
Rev‘isn;: Dra. Luz Caterine Venegas B. %&l) ! Asesora Financiera

Dr. Leonard Fabian Cuervo Lamprea \ g J ’ i | | ’ h Secretario de Hacienda
Revisé y aprobd: | : 55

Dr. Alvaro Andrés Pinzén Cadena \ \i Secretario General

v
Los firmantes, manifestamos expresamente que hemos estudiado y revisado el presente acto administrativo, v por-encantrarlo ajustade a las

disposiciones constitucionales, legales y reglamentarias vigentes, lo presentamos para su firma bajo nuestra responsabilidad.
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CONSTANCIA DE PUBLICACION

En cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 65 del Cédigo de Procedimiento
Administrativo y de lo Contencioso Administrativo, se publica el presente Decreto
No. 144 de diciembre veintiséis (26) de dos mil veintidés (2022) en la cartelera oficial
de la Alcaldia, ubicada en la Calle 2 No. 4-07 del municipio de Caijica, siendo las
ocho (8:00A.M.) del dia veintisiete (27) de diciembre de dos mil veintidés (2022).

Sf v I o
GLADYS MA‘%IEE R)i EENZALEZ
Técnico Administrativo

: CONSTANCIA DE DESFIJAUCEION
El Decreto No 144 de dlmemlpre vejntlse|s (26) de dos mil veintidos (2022), se
desfijé de la cartelera oficial el'dia veintisiete (27) de diciemibre de dos mil veintidos
(2022), siendo las cinco y treinta (5:30 P M) de la tarde. La presente constancia se
suscribe para efectos de flrmeza del acto admlnlstratlvo en los términos del articulo
79 del Codlgo de Procedimiento Admmlstratlvo y de lo Contencioso Administrativo.
1-%8 %
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Técnico Administrativo
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